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JUICIO DE RELACION
ADMINISTRATIVA

EXPEDIENTE: TJA/4,SERA/JRAEM-
114t2021

ACTOR: 

AUTORIDAD DEMANDADA:
H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE EMILIANO

ZAPATA, MORELOS Y PRESIDENTE
MUNICIPAL DE EMILIANO ZAPATA,
MORELOS.

MAGISTRADO PONENTE: MANUEL

GARCíA QUINTANAR.

Cuernavaca, Morelos; a ocho de marzo de dos mil

veintitrés

SENTENCIA definitiva, dictada en el JUICIO DE

RELACIÓN ADMINISTRATIVA, identificado con el número de

expediente TJA/ SERA/JRAEM-11412021, promovido por

  , EN CONTTA dCI H.

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE EMILIANO

ZAPATA, ,MORELOS Y PRESIDENTE MUNICIPAL DE

EMILIANO ZAPATA, MORELOS.

GLOSARIO

Acto impugnado

"a) El acuerdo
pensionatorio emitido por
la Comisión de Pensiones
y Jubilaciones del

Ayuntamiento de

Emiliano Zapata,
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Autoridad
demandada

Actor, demandante o
promovente

Morelos, recaído en mi
expediente de jubilacion
P/196/12/2020"

,2.. H. AYUNTAMIENTO
CONSNTUCIONAL DE
EMILIANO ZAPATA,
MORELOS.
3.- PRES/D ENTE
MUNICIPAL DE
EMILIANO, ZAPATA,
MORELO." (sic)

  

Tribunal u
jurisdiccional

órgano

Ayuntamiento
Gobierno rnunicipal

Consti'tución Local

Ley de la materia

Ley Orgánica

Ley General
Sistema

ïribunal de Justicia
Adrninistrativa del Estado
de Morelos.

Ayuntamiento de
Emiliano Zapata,
Morelos,

Constitueión,F,olítica del
Estado Libre, y Soberano
de Morelos.

Ley de Justicia
Administrativa del Estado
de Morelos.

Ley Orgánica del Tribunal
de Justicia Administrativa
del Estado de Morelos
Ley General del Sistema
Nacional de, Seguridad
Pública

o

del
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Ley del Sistema
Seguridad

de Ley del Sistema
Seguridad Pública
Estado de Morelos.

de

del

Reg lamento del
Servicio Profesional

Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera
Policial de Emiliano
Zapata, Morelos,
publicado el cuatro de
junio del año dos mil

catorce en el periódico
oficial 5190 segunda
sección "Tierra y

Libertad."
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ANTECEDENTES

PRIMERO. Mediante escrito presentado el doce de
noviembre de dos mil veintiuno, ante este Tribunal, compareció

, por su propio

derecho, interponiendo juicio de nulidad en contra de la

autoridad demandadal.

SEGUNDO. Por auto de fecha diecinueve de noviembre
de dos mil veintiuno, se previene al Actor para que aclare,

corrija o complete su demanda2.

TERCERO. Por acuerdo de fecha ocho de diciembre de

dos mil veintiuno, se admitió a trámite la demanda y se ordenó
emplazar a la autoridad demandada a fin de que dieran
contestación a la misma3.

CUARTO. Realizando el emplazamiento respectivo, por

acuerdo de fecha cuatro de abril de dos mil veintidós, se tuvo
a la autoridad demandada, contestando en tiempo y forma la

1 Fojas 1-20
2 Fo)as 21-24
3 Fojas 32-37
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demanda entablada en su contra y se ordenó dar vÍsta al actor,
para que en el término de tres días presentará las
manifestaciones que a su derecho correspondiera, apercibida
que de no hacerlo se tendría por perdido su derecho para tal
efectoa.

QUlNTo. Mediante auto de fecha veintitrés de junio de
dos mil veintidós, se ordenó abrir er Juicio a prueba por el
término común de cinco días hábiles para las partess.

sEXTo. Por resolución de fecha ocho de agosto de dos
mil veintidós, se acordó sobre la admisión de las pruebas de
las partes. se señaló fecha para llevar a cabo la audiencia de
Ley.

sEPTlMo. El día veinte de septiembre de dos mil
veintidós, tuvo verifícativo la audiencia de pruebas y alegatos.
Por lo que se citó a las partes a oír sentencia6 en los siguientes
términos:

RAZONES Y FUNDAMENTOS:

I.- COMPETENCIA.

Este ïribunal, es competente para conocer y resolver el
presente asunto de conformidad con lo dispuesto por el
artículo 116 fracción V de la constituc[ón Federal, 10g bis de
la constitución Local; 7, B, 39 ar g1 de la Ley de la materia; 1,
4, 16, 18 apartado B) fracción ll inciso h), y 26 de la Ley
Orgá n ica.

II. FIJACION CLARA Y PRECISA EL PUNTO
CONTROVERTIDO:

4 Foja 144-146
s Foja '176-179
6 Este acuerdo fue notificado mediante lista de fecha veintiuno de septiembre del año dos mil
veintidós.
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El pro'movente, acude a este Tribunal como beneficiario
de un acuerdo de pensión por jubilación expedido por Acuerdo
de CabilOo Oet Ayuntamiento de Emili ano Zapala, Morelos.
mediante sesión del día ocho de septiembre del año dos mil
veintiunoT, el cual lo exhibe en copia certificada y se encuentra
integrado en fojas de la 16 a la20 del expediente en estudio,
mismo que fue publicado en el periódico oficial Tierra y

Libertad  de fecha 20 de octubre del año 2021',8

reclamando que no fue expedido conforme a derecho; pues la
Autoridad demandada debió resolver su Acuerdo de pensión

de referencia, atendiendo a la igualdad de género y

reconocerle los años de servicio atendiendo al artículo 16

fracción ll, inciso i), de la Ley de Prestaciones de Seguridad;
aunado a ello, también alega que no le han concedido el

beneficio de otorgarle grado inmediato que le corresponde por

los años de servicios prestados; esto con fundamento en el

Reglamento del Servicio Profesional de ese Ayuntamiento.

Por lo expuesto, es clara la existencia del acto en razon
de la competencia de este tribunal de conocer asuntos
relacionados por reclamaciones de pensiones y demás
prestaciones sociales que concedan las leyes en favor de los

miembros de los cuerpos policiales.

:

De lat controversia expuesta, queda para este Tribunal

determinar si es o no legal el Acuerdo de pensión reclamado a

laluz de las razones de impugnación del Actor.

II¡.- CAUSALES DE IMPROCEDENCIA.

Por tratarse de una cuestión de orden público y estudio
preferente, en términos de lo establecido en el último párrafo

del artículo 37 de la Ley de la materia, éste Tribunal en Pleno,

7 Cfr fojas '103-143, copia certificada delActa de cabildo en la cual se aprueban diversa
pensiones, inclñuyendo la del hoy promovente.
8 Cfr. Enlace por internet de la pagina oficial del periódico oficial Tierra y Libertad

[t!p_Mþ!enelP-D!28215999p-df en relación a ta foja 178
vuelta.
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procede a realizar el estudio de las causales de
improcedencia, para verificar si en la presente controversia se
actualiza alguna de las previstas en el precepto mencionado;
ello en concordancia con lo establecido en el siguiente criterio
jurisprudencial de aplicación por analogía y de observancia
obligatoria según lo dispone el artículo 21T de Ia Ley de
Amparo:

''IMPROCEDENCIA. ESTIJDIO PREFERENCIAL DE IAS
CAUS,ATES PREVISTAS E/V Et NNríCULO 73 DE LA LEY DE
AMPAROg.

De conformidad con to dispuesto en el último párrafo det artículo T3 de
la Ley de Amparo /as causa/es de improcedencia deben ser
examinadas rle oficio y debe abordarse en cualquier instancia en que
el juicio se encuentre; de tal manera que si en la revision se advierfe
que existen otras causas de estudio preferente a la invocada por el
Juez para sobresee4 habran de analizarse, sin atender razonamiento
alguno expresado por el promovente. Esfo es así porque si bien el
arfículo 73 prevé diversas câusas de improcedencia y todas ellas
canducen a decretar el sobreseimiento en eljuicio, sin analizar elfondo
del asunta, de entre ellas exrsfe n algunas cuyo orden de importancia
amerita que se estudien de forma preferente. IJna de esfas causas es
la inobservancia al principio de definitividad que rige en el juicio de
garantías, porque si, efectivamente, no se atendio a ese principio, la
acción en sí misma es improcedente, pues se entiende que no es ésfe
el momento de ejercitarla; y la actualizacion de este motiva canduce a!
sobreseimiento tatal en el juicio. Asd si el Juez de Distrito para
sobreseer atendió a la causal propuesta por las responsab les en el
sentido de que se cansintio la tey reclamada y, por su parte, cansidera
de oficio que respecfo de /os resfanfes acfos había dejado de existir
su objeto o materia; pero en revisión se advierte que existe otra de
estudio preferente (inabservancia al principio de definitividad) que
daría lugar al sabreseimienta total en el juicia y que, por ello,
resultarían inatendibles los agravios que se hubieren hecho valer, lo
procedente es invocar tal motivo de soôrese imiento y con base en él
confirmar la sentençia, aun cuanda por diverso.s mofivos, al sustentado
por el referida Juez de Distrita..., (sic)

sNovena Época, Núr¡. de Registro: 194697,lnstancia: primera sala, Jgrisprudencia
Fuente: semanario Judiciai dé ta Feoeración ¡,su Gaceta, Tomo lX, Enero de,lggg,
Materia(s): Común, Tesis: 1a./J. 3/g9, página: 13.
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Por su parte, la Autoridad demandada invocó las causas

de improcedencia señaladas en las fracciones XIV y XVI del

artículo 37 de la Ley en la materia, que a la letra dicen:

l

Artículo 37.

impro,cedente

XIV.- Cuando de las constancias de aufos se desprende claramente
que el acto reclamado es inexistente;

XVI.- Los demás casos en que la improcedencìa resulte de alguna

disposición de esta Ley.

Del estudio de las mismas y en relación a las actuaciones

del expediente, ambas hioótesis iurídicas invocadas son

rm rocedentes , efl razon de que lo reclamado por el

omisión de la Autoridadpromovente, deriva de una

demandada; por tal motivo se debe entrar al estudio de fondo

del asunto para determinar, si el Acuerdo pensionatorio

referenciado, fue expedido conforme al marco jurídico

aplicable.

Por parte de este órgano jurisdiccional, no avista ninguna

causal de improcedencia de las señaladas en el artículo 37 de

la Ley en la materia; por lo que se pr:osigue con el análisis del

presente asunto.

IV. - RAZONES DE IMPUGNACIÓN.

Se encuentran visibles en las fojas 5 a la 13 del sumario

en cuestión, mismas que se tienen aquí como íntegramente

reproducidas en obvio de repeticiones innecesarias, pues el

hecho de omitir su transcripción en el presente fallo, no

significa que éste Tribunal en Pleno, esté imposibilitado para

el estudio de las mismas, cuestión que no implica violación a

precepto alguno de la ley de la materia, esencialmente, cuando

el principio de exhaustividad se satisface con el estudio de

cada una de las razones de impugnación esgrimidas por el

actor en todo su escrito inicial dq demanda, su aclaración de

demanda y su comparecencia ante este Tribunal en eJ

I

El juicio ante el Tribunal de Justicia Administrafiva es

en contra de:
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momento procesal oportuno. Al efecto es aplicable el criterio
jurisprudencial con el rubro siguiente:

''CONCEPTOS DE WOtNCrcN O AGRAYIOS, PARA CUMPLIR
COA/ IOS PRINCIPIOS DE COru GRUENCIA Y EXHAIJSTIVIDAD ENIAS SE/VTEIVC/AS DE AMPARO ES INNECESARIA SU
TRAIVSCR IPCION.IO
De /os preceptos integrantes del capítuto x "De las sente,ncias,,, del
título primero "Reglas generales", del libro primero "De! amparo en
general", de la Ley de Amparo, no se advíerte coma obligacion para el
juzgador que transcriba los conceptos de violación o, en su caso, /os
agravios, para cumplir con los principios de congruencia y
exhaustividad en /as senfencias, pues tales princ¡plos se saflsfacen
cuando precisa los puntos suJ'efos a debate, derivados de la demanda
de amparo o del escritq de expresión de agravios, los estudia y tes da
respuesta, la cual debe estar vinculada y corresponder a /os
planteamientos de legatidad o constitucionalidad efectivamente
planteados en el ptíego correspondiente, sin introducir aspecfos
distintos a los que conforman ta litis. sin embargo, no existe prohibición
para hacer tal transcripción, quedando al prudente arbitrio det juzgador
realizarla a no, atendiendo a las caracterisfrcas especiales del caso,
sin demérito de que para satisfacer los príncipios de exhaustividad y
congruencia se estudien /os planteamientos de legatidad o
inconstitucionalidad que efectivamente se hayan hecho valer."

En el siguiente apartaclo se procede al análisis respectivo
de las quejas interpuestas por el Actor en su escrito inicial de
demanda.

V. ANÁLISIS DE LAS RAZONES DE IMPUGNACIÓN.

Las razones de impugnación del
compendian de la siguiente manera:

promovente, se

"Par una parte, arega de manera generar, que se te violo el derecho
humano de igualdad entre el varón y Ia mujer previsto en et artículo 4
de la constitucion Federal al momento en que ta Autaridad demandada
emitió el Acuerda de pensión det cuar hoy es beneficiario, ya qre, ar

loNovena Época, Núm. De Registro: 16461g, lnstancia: segunda sara, Jurisprudencia,Fuente: semanario Judiciar De La Federación y su Gacetaliàmo xxxi, Mayo De 2010,Matería(S): Común, Tesis: 2a.tJ.58t2010, pågina: 830
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valorar /os a¡îos de servicio, (20 años)11, solo le concedió una pensión
al 50o/o del salario que venía devengando, con fundamento en el

arfículo 54 fracción Vll, 57 inciso A), 58 de la Ley del Servicio Civil
vigente en el Estado de Morelos, arfículo l6fracción l, inciso k) de la
Ley de Prestaciones de Seguridad Socia/ de /as lnstìtuciones Policiales
y de Procuración de Justicia del Srsfema Estatal.

Aunado a lo anterior, exige que atendiendo a los arfículos 4 de la
Constitución Federal, 24 de la Convención Americana Sabre Derechos

Humanos y atendiendo a los siguienfes criterios de rubro: DERECHO

HUMANO A LA IGUALDAD ENTRE EL VARON Y LA MUJER, SU

ALCANCE CONFORME A LO PREYISTO EN EL ART|CULO 4O. DE

LA CONSITUC,ON POL|TICA DE LOS ESIADOS UN/DOS

MEXICANOS Y ËN LOS TRATADOS INTERNAC/ONALES, Y

PFNSiÓN POR JTJBILACIÓN DE LOS TRABAJADORES AL

SERY/C/O DEL ESTADO DE NUEVO LEÓN. EL ARTíCULO SFXTO

IRANS/TOHO DE LA LEY DEL /SSSIELEÓN, REFORMADO POR

DECRETO PI,JBLICADO EN EL PERIÓDICO OFICIAL EL 24 DE

DICIEMBRE DE 1993, QUE FIJA UN PORCENTAJE SOERF EL

SALAR/O DE COTIZACIÓN NETOiNFËRIOR PARA LOS HOMERES,

AUNQUE IENGAN LOS MISMOS AÑOS DE SERY/C/O QUE LAS

MUJERES, VIOLA LA GARANTíA DE IGUALDAD DE TRATO ANTE

LA LEY, PREVISTA EN tOS ARTíCULOS 4O. Y 123, APARTADO A,

FRACCION V, DE LA CONSI/TUCIÓN FEDERAL; se declare

inapticabte el añículo 16 de ta Ley de Prestaciones de Seguridad por

parte de la Autoridad demandada en relacion a la distinciÓn que dicho

precepto hace entre varones y muieres, pues lo considera de

inconstitucional, violentando los ar7ículos consf¡Iucionales 4, al realizar

injustificadamente una diferencia entre varones y muieres,

evidenciando una carga adicional a los varones '. '

Por otra parie, del estudio integralde su escrito de demanda, también

se desprende que el demandante, de igual forma se queia, que la

Autaridad demandada, no le reconociÓ diyersas prestaciones a /as que

tiene derecho por el hecho de su separacion a través de la pensiÓn

respectiva. Por Io que soticita el pago y recano1imiento de esas

prestaciones derÌvadas del aftículo 4 de la Ley de Prestaciones de

Seguridad y det ar7ícuto 46 de la Ley del Servicio Civil vigente en la

entidad"

Respecto a las razones de impugnaciÓn antes

señaladas, la Autoridad demandada contrargumento de la
siguiente manera:

Ss
i> q)

LJ ¡\

3S

q)S

aq)
<ã-ÞcÔP\\
¡1¡ uJ
z

I
11 Cfr. Fojas 1 lóo



" En relación al acuerdo pensionatorio recaído, al expediente de
jubilación P/186/1a2020, de fecha acho de septiembre del año dos mil
veintiuno, fue emitido conforme a derecf¡o, siguiendo las formalidades
establecidas por la ley, fundando y motivanda dicho acuerdo, sin que
se actualice ninguna de las causâs de nutidad que marca la el arrículo
4 de la vigente Ley de Justicìa Administrativa del Estado de Morelos...,,

Aunado a lo anterior, los demandados agregan:

Así mismo resulta improcedente que funde su reclamo con lodr.spuesfo
en el artículo 4 de la constítución política de /os Fsfados tJnidos
Mexicanos, que establece que el varón y ta mujer son iguares ante ra
ley, ya que la misma es temeraria, toda vez que el actoi na menciona
la razón nÌ las mativos de su exigencia, de la lectura del escrito de
demanda no se observa ning(tn hecho imputabte a ras demandadas y
que dieran lugar a'la exigencia de una nutidad; toda vez que, esta no
es razón para suponer que el trato diferenciado actualmente sea
discriminataria en perjuicio de los hombres; sirve de apoyo la siguiente
jurisprudencia:

PFNS/Ó/V POR JIJBILACIÓN. LÁS LËYES BUROCRÁTICAS QUE
BENEFICIAN,4 tAS MUJERES AL ESTABLECER MENOS,4ÑOS DF
SERVICIOS DF tOS EXGIDOS A tOS HOMBRES PARA ACCEDERAL PARCENTAJE MÁXIMO DE AQUÉLLA, NO VIOLAN EL
PRINCIPIO DE IGIJALDAD ANTE LA LEY, NI EL QUE ARDENA QUEA TRABAJO IGIJAL CORRËSPONDERÁ SALARIO IGUAL, S/N
TENER EN CUENTA EL SEXO, PREVISTOS EN LOS ARTICULOS
4A,, PRIMER PÁRRAFO, Y 123, APARTADO B, FRACCIÔN V, DE LA
CO N ST I T IJ C I Ó N F E D E RAL, RESPËCN' V A M EN T E.
Las /eyes burocráticas que preven un trata diferenciado en favor de la
mujer trabajadara, en el sentido de que se le exigen menas años de
servicios que a los hombres para obtener el máximo de una pension
de retiro, y la consecuente diferencia porcentual que se mantiene entre
ambas sexos en un orcren decreciente, resulta acorde con ras
diferencias que corresponden a cada uno, p,tes en ra mayoría de ros
câsos la parlicipación de la mujer durante su vida laboral activa imptica
/a coexrsfe ncia con la maternidad y la subsecuente crianza de las hÌjos,lo cual trae como consecuencia una mayor ocupacion, así como
desgasfe físico y mentar para er desarroilo de ias actividades raborares,
además, el hecho de que /os roles socrares entre mujeres y hombres
hayan evolucionada a fin de superar las diferencias existenfes, no es
razón para suponer que el trata diferenciado actualmente sea
discriminatorio en perjuicio de /os hombres, ya que ros derechos de
ambos sexos aún'.no rogran equipararse en su totaridad en forma
sustantiva, pues ra iguardad de género en er trabajo no es rear, y er
mercado de trabajo está diseñado en una estructura económica y de
relaciones laborales jurídicas en las que la vida famitiar de iaspersonas
no está incluida. consecuentemente, esa as¡'metría en /os años de

10
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sev¡c¡o exigidos para la obtención del porcentaie máximo de una

pensión entre mujeres y hombres -en favor de las primeras- no viola

el primer párrafo del artículo 4o. de la ConstituciÓn Federal que

establece que "La mujer y el hombre son iguaies ante la ley", pues el

privilegio que se otorga aspira a lograr una igualdad real y no

meramente formal entre ellos. Asimismo, las legislaciones burocráticas

referidas tampoco violan el principio que recoge la fraccion V del

arlículo 123, apartado B, constitucional, en el sentido de que "A trabaio

igual corresponderá salailo igual, sin tener en cuenta el sexo", toda vez

que en lo unico que reside la desigualdad es en el ttempo laborable

exigido y no en el monto del salario base con el cual se otorga la

pensión, ya que el trabaiador queda en condiciones de aspirar al

porcentaje máximo de esa prestaciÓn de seguridad social, pero para

ello debe acumular más años de servicios que la trabaiadora.

Esfa fesis se publÌcó el viernes A8 de noviembre de 2019 a las 10.19

haras en el Semanario Judicial de la Federacion y, por ende, se

considera de aplicación obligatoria a pariir del lunes 11 de noviembre

de 2019, para los efecfos prevrsfos en el punto séptimo del Acuerdo

General Plenario 1 9/201 3.

Es claro que existe controversia por las partes, por lo que

es necesario señalar las pruebas que le fueron admitidas a las

partes, pues de dichos instrumentos probatorios apoyaran a

este Tribunal, a determinar lo que procede conforme a

Derecho:
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.ACTOR
Consrstenf e en copia cerlificada del acuerdo

pensionatorio, derivado del expediente de iubilacìon
P/186/142020.

Se admitieron con fundamento en los artículas 7 y 5

de la Ley de Justicia Administrativa del Esfado

Morelos; 493, 494 y 495 del Codigo Procesal Civ

para el Estado Libre y Soberano de Morelos, de

aplicacion'comptementaria a ta Ley de la materia

Respectoia estas pruebas, en términos de los aft ículos 490 y

491 del Código rProcesal Civil vigente ,en la entidad, se les

concede un valor pleno y directo en razon de la litis del

asunto; aelarando que respecto a las pruebas señaladas con

el numerãl 2, han sido desahogadas por su propia y especial

1.. DOCUMENTAL
puaucn:

2.. INSTRUMENTAL
DE ACTUACIONES Y
PRESUNCIONAL
LEGAL Y HUMANA
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hecho notorio sería considerada como orientadora al momento
de resolverl2, por lo que se transcribe el acuerdo pensionatorio

del actor.

"Al margen superior izquierdo un logotipo que dÌce: EMILIANO
ZAPATA.- Un Gobierno Cerfificado por la Gente.- 2019-2021. Al
margen izquierdo un Escudo Nacional que dice: Esfados Unidos

Mexicanos.- Ayuntamiento Emiliano Zapata, 201 9-2021.

EL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE EMILIANO ZAPATA,

MORELOS, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE OTORGA LA

FRAC'CIÔN I-XIV DEL ARTíCULO 38 DE LA LEY ORGÁNICI,
MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS, AL IENOR DE LOS

S/GUIENIES:

ANTECEDENTES

l.- Mediante escrito presentado el 18 de diciembre del año 2020, ante

Oficialía de Partes de Oficialía Mayor del H. Ayuntamiento

Constitucional de Emitiano Zapata, Morelos, el C. Jorge RamÓn

Carranza Catalán, por su propio derecho solicita la pension por

Jubilación, acompañado a su solicitud los documenfos a que se refiere

los artículos, l5 de la Ley de Prestaciones de Seguridad Socialde /as

Instituciones Policiales y de Procuracion de Justicia del Srsfema

Estatat de Seguridad Pública; 57 de la Ley del Servicio Civil para el

Estado de Morelos; 31 y 32 del Acuerdo por medio del cual se emiten

/as Bases Generales para la ExpediciÓn de Pensiones de /os

Servidores Pttbticos de /os Municipios del Estado de Morelos.

Dacumentos l,- Escrito inicial, solicitud de pensiÓn. 01 2.- Solicitud

iniciat. 01 3.- Acta de nacimiento del trabaiador. 01 4.' Constancia

laboral. 01 5.- Constancia de certificaciÓn de salarios. 01 6.- Copia del

INE, O1

tt.- La soticitud de pensiÓn por JubilaciÓn, así como los documenfos

presentados fueron recibidos por la Oficialía de Pa¡|es de esfe H.

Ayuntamiento, turnándose a la ComisiÓn Municipal de Pensiones para

realizar /as funciones de revisión, análisis, investigacion y

reconocimiento de documentaciÓn e informacion que acompañan a la

soticitud; integrándose et expediente respectivo, asignándose el

n úmero de P/1 86/1 2/2020.

ttt.- La Comisión de Pensianes y Jubitaciones del H. Ayuntamiento de

Emiliano Zapata, Morelos, con fecha 03 de agosfo del 2021, celebrÓ

sesión y es competente para conocer, analizar, discutir y validar las

documentales de ta soticitud para otorgar la pensiÓn por Jubflacþn;
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dictaminando ser procedente la elaboracion det proyecto de acuerdo
de pensión, para ser presentado ante cabitdo del ayuntamiento para
su aprobacion y posterior publicación correspondiente.

CONSIDERAA/DOS

l.- El artículo 38, fraeciones LXlv, LXV, LXVI, LXVil y LXVllt, a¡tículo
41, fracciones de la XXXtv a ta xXXVlll, y artículo g6, fracciones Xil y
Xll! de la Ley orgánica Municipal del Estado de Marelos vigente, prevé
la atribucion del ayuntamiento de aprabar y otorgar los beneficr.os de
las pensiones solicitadas que procedan, a sus trabajadore.s, a /os
elementos de seguridad púbtica o a /os beneficiarios de ambo.s según
corresponda, con apego a tos procedimientas establecidas en esfa
materia, debiendo expedir copia del acuerdo de pension respectivo a
ios rnferesados.

ll.- Que de canfornidad con ro estipulado en los artículos 54, fraccion
vll, 57, inciso A), 5a, fracción l, inciso K) la Ley de servicio civilvigente
para elesfado de Morelos, establece que los empleados públicos, en
materia de seguridad sociar tendrán derecho a ra pensión por
Jubilacion, así mismo los doçumentos que deben de anexar a la
solicitud de pension.

lll.- De acuerdo a /os a¡fículos 16 de ta Ley de prestaciones de
seguridad socia/ de /as lnstítuciones policiales y de procuración de
Justicia del srsfenT a Estatat de seguridad púbilica, estiputa que ta
pensión por Jubilación se otorgará a /os trabajadores que hayan
prestado sus servlcio s en cualquiera de /os fres poder", det estado y/o
de los municipios, para efecto de disfrutar esta prestación, ra
antigüedad se entiende como el tiempo labarado en forma efectiva,
ininterrumpidamente o en partes. para recibir esfa presfa ción no se
requiere edad determinada, sin embargo, si establece cierta
antigüedad de relación laboral para actualizar los parcentaje.s del
inciso A) al inciso K) lv.- Del análisis, revisión de acuerdo a ta gestión
practicada a la documentación presentada por el   

en virtud a /as consf ancias de fecha 10 de diciembre
2020, con número de   y

 acrectita que era trabajador del H. Ayuntamiento
de Emiliano Zapata, Morelos, adscrito al área de seguridad púbtica,
desempeäétndose como policía tercero, percibiendo un suelda
mensual por la cantidad de     

), así mismo con /as mrsmas acredita tener una reracion
laboralcon esfe H. Ayuntamiento desde el 0z de febrero de 2004 hasta
05 de febrero de 2a20, así mismo adjunta una constancia emitida por
el director general de Recursos Humanos det Gobierna del Estado de
Morelos, en consideración de esas constancias acredita contar con
una antigüedad de nás de 20 años raborados, y así actuarizando ras
hipotesis del artículo 5g, fracción l, inciso K) y artículo 16, fraccion l,
inciso K). v.- En mérito de lo expuesfo, /os integrantes der caibildo der

t4
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H. Ayuntamiento de Emìliano Zapata, Morelos, son campetentes para

otorgar la pension por Jubilación a favor del  ,

 de conformidad a lo establecido por la fracción LXIV del

aftículo 38 de la Ley Orgánica Municipal del Estado de Morelos, 54,

fraccion Vll, 57, inciso A), 58, fraccion l, inciso D), y en los demás
relativos aplicables de la Ley del Servicio CivÌl para el Estado de

Morelos, y en el artículo 16 de la Ley de Prestaciones de Seguridad
Socia/ de /as lnstituciones Policiales y de Procuración de Justicia del

Sistema Estatal de Seguridad P(tblica en tal sentido, atendiendo a las

consideraciones que antecede, se emite el siguiente:

ACUERDO DE PENS/óN

PRIMERO.- Se concede pensión por Jubilación en favor del  

 , por haber trabaiado en el H. Ayuntamiento
de Emiliano Zapata, cual quedo debidamente acreditado mediante las

canstancias laboraly salarial, ambas expedidas por el oficial mayor del

municipio de Emiliano Zapata, Morelos.

SEGUNDO.- Lo anterior se concluye gue es procedente otorgar la

pensión por Jubilacion conforme al tercera y cuarto de /os

considerandos previo cumplimiento de los reqursifos legales, esfo en

virTud de que se acreditó la hipotesis iurídica establecida en ios

arLículos 54, fraccion Vll, 57, inciso A), 58 de la Ley de Servicio Civil,

vigente en el estado de Marelos, aftículo 16, fracciÓn l, inciso k) de la

Ley de Prestaciones de Seguridad Socia/ de /as lnstituciones

Poticiates y de Procuracion de Justicia del Sisfema Estatal de

Seguridad Publica, la pensión mensual es concedida al 5A% de su

último salario percibido  en viftud de haber actualizado el

artículo 58, fracción l, inciso k), en consideraciÓn de contar con más

de 20 años de servìcio, por tat motivo la pensiÓn mensual para el C.

Jorge Ramón Carranza Catalán, será por la cantidad de 
           

 recibirá mensualmente la cantidad de

, y esta será cubierta con cargo a la pariida presupuestal

destinada para pen siones.

TERCERO.- La pensión concedida, se incrementará de acuerdo con

el aumento porcentual al salario mínimo general del área

correspondiente alesfado de Morelos, dicha pensiÓn se integrará por

el salario, /as presfaciones, las asignaciones y el aguinaldo. Lo anterior

con base en el artículo 66 de la Ley de Servicio Civil, vigente en el

esfado de Morelos.
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PRIMERO.- Remítase el presente aeuerdo de pensión at titutar del
Periodico aficial "Tierra y Libertad", organo de difusión det Gobierno
del Estado de Morelos, para su debida pubtícación.

SEGUND?.- La piresente resorución entra en vigar al día siguiente
hábil de su publicación en el periódico ofíeiat "Tierra y Libertad,', para
su formalidad y vigencia, una vez aprobado por el H. cabitdo de
Em i I i an o Zapata, Moretos.

TERGER?.- Genérese un expediente personal paraque sea integrado
a los archivos de Recursos Humanos, a fin de realizar el atta del c.

  n, integrarlo a la plantilla del personal
de pensionados y notifíquese a las áreas de trabajo correspondientes
danda así formal cumplimiento del presente acuerda.

caARTo.- Hágase del conocimiento del presenfe acuerdo de pensÌon
para que oficialía Mayor del H. Ayuntamiento de Emiliano Zapata,
Morelos, por su conducto notifique at    

, el cantenido del presente acuerdo de pension.

QUINTO.- se so/icrTa a la secretaría Municipat para que se realicen
los tramites de la presente resolución para su pubticación en el
PerÌódico oficial "Tierra y Libertad". Dado en el recinto oficial de
cabildos del AyuntamÌenta de Emiliano zapata, Morelos, así la
resolvieron y firmaron los ciudadanos integrantes del Hanarable
cabildo del ayuntamiento del municipio de Emiliano Zapata, Morelos,
a 08'de septiembre de 2021.,, (Sic)

Por lo expuesto, del anátisis de las pruebas y de todas
las actuaciones del expediente; este Tribunal ha realizado el
razonamiento probatorio correspondiente, del cual se
desprende y se determina lo siguiente:

En relación al Acuerdo de pensión en estudio (antes
plasmado), nos referirnos al antecedente lV, se observa que
la Autoridad demandada le reconoció al promovente 20 años
de servicio en razon de la documentación presentada; por lo
que le reconoce una pensión mensual al s0% del último salario
que recibía, en atención a los artículos 54, fracción Vll, sr,
inciso A), 58 de la Ley de servicio civil, vigente en el estado
de Morelos, artículo 16, fracción l, inciso k) de la Ley de
Prestaciones de seguridad social de las lnstituciones
Policiales y de Procuración de Justicia del sistema Estatal de

16
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Seguridad Pública; tal y como lo establece el artículo segundo
de dicho Acuerdo:

'SEGUNDO.- Lo anterior se concluye que es procede nte otorgar la
pensión por Jubilación conforme al tercero y cuarto de /os
considerandos previo cumplimienfo de /os reqursftos legales, esfo en
virtud de que se acreditó la hipótesis jurídica establecida en los
artículos 54, fiacción Vll, 57, inciso A), 58 de la Ley de Servicio Civil,

vigente en el estado de Morelos, artículo 16, fracción l, inciso k) de la
Ley de Prestaciones de Seguridad Socla/ de /as lnstituciones Policiales
y de Procuracion de Justicia del Sistema Estatat de Seguridad Pubtica,

la pensión mensual es concedida al 50% de su última salario percibido

 en virtud de haber actualizado el artículo 58, fracción l,

inciso k), en consideracion de contar con más de 20 años de servicio,
por tal motivo la pension mensual para el 

, será por la cantidad       
  portalmotivo  ,

recibirá mensualmente la cantidad de , y esta será cubierta
can cargo a la partida presupuestal destinada para pensiones. " (Sic)

Aunado a lo anterior, citaremos los preceptos jurídicos,

en los que la Autoridad demandada se fundamentó para

expedir el Acuerdo de referencia:

Lev dgl Servicio Civil del Estado de Morelos:

ArÍículo *54.- Los empleados públicos, en materia de seguridad social
tendrán derecho a:

Vll.- Pensión por jubilación, por cesantía en edad avanzada, por
invalidez, por viudez, por orfandad y por ascendencia, en términos de /as

disposiciones /egales aplicables;

Artículo *57- Para disfrutar de las pensiones señaladas en ésfe Capítulo,

los peticionarios deberán presentar su soticitud acompañada de /os

documentos sþuienfes:

A).- Para e/ caso de jubilacion, cesantía por edad avanzada o invalidez:

L Copia certificada del acta de nacimiento expedida por el Oficial del

Re g i stro Civ il corre spond ie nte ;
ll. Hoja de seruicios expedida por el servidor p(tblico competente del

Gobierno o del Municipio que corresponda;
lll. Carfa de certificación del salario expedida por la dependencia o

entidad pública a la que se encuentre adscrito eltrabaiador; y
lV.- Dictamen de la lnstitucion de Seguridad Socialcorrespondiente, en

el cualse decreie la invalidez definitiva.
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a)

b)

c)

d)

e)

f)

s)
h)

¡)

i)
k)

Artículo *58.- La pensión por jubitación se atargará a los trabajadores
que hayan prestado sus serv¡brbs en cualquiera de /os fres poderes del
Estado y/o de los Municipios, de confarmidad con /as sþur'enfes
disposiciones:

Con 30 seruicio t0A%;
Con 29 años'le servicio g5%;

Con 28 años de seruicio g0%;

Con 27 años de servicio 8S%;
Con 26 añas de servicio B0%;
Con 25 años de seruicio T5%;
Con 24 añas de se¡vicia T0%;
Con 23 años de se¡vÌcio 65?6;

Can 22 años de seruicio 60%;
Can 21 años de seruicio 55%; y
Con 20 años,de seruicío 50%.

Para los efecfos de disfrutar esfa presfa cian, la antigüedad puede ser
i nterru m pid a o i n-i nte rru m p ida.

Para recibir Esfa pensron no se requiere edad determÌnada

ll.- Las trabajadoras tendrán derecho a su jubitacion de canformidad con
el siguiente orden:
a) Con 28 años de seruicio 100%;
b) Con 27 años derservicio g5%,

c) Con 26 años de seruicio gA%;

d) Con 25 años de servicio g5%;

e) Con 24 años derseruicio 8A%;

D Con 23 años de:se¡vicio 75%o;

g) Can 22 años de sewicio T7yo,

h) Can 21 años de seruicia 65%;
i) Con 20 años de,servicio 60g/o;
j) 'Con 

19 años deservicio 55%; y
k) Con 18 años de servicia 50%.

Para efecto de disfrutar esfa presfación, la antigüedad se entiende como
eltiempo laborado en forma efectiva, ininterrumpidamente o en par-tes.

Para recibir esta prestación no se requÌere edad determinada.

El monto de la pensión ntensual a que se refiere este artículo, en
ningún caso podrá ser inferior al equivalente de 40 veces el salario
mínimo generalvigente en ta entidad.

18
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En todos /os casos estarán su7'efos a lo dispuesfopor el párrafo primero
del artículo 66 de esta Ley.

Artículo 16.- La pensión por Jubilación de /os suiefos de la Ley, se

determinará de acuerdo con los porcentajes de la tabla siguiente:

L- Para los Varones:
a).- Con 30 años de servicio 100%;

b).- Con 29 años de servicia 95%;
c).- Con 28 años de servicia 90%;
d).- Con 27 años de seruicio 85%;

e).- Con 26 años de servicio 80%;

f).- Con 25 años de servicio 75%;
g).- Con 24 años de servicio 70%;

h).- Con 23 años de servicio 65%;

i).- Con 22 años de servicio 60%;
j).- Con 21 años de servicio 55%; y
H.- Con 20 años de servício 50%.

Lev dg Prestaciones de Sequridad:
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ll.- Para las mujeres:
a).- Con 28 años de servicio
b).- Con 27 años de servicio
c).- Con 26 años de servicio
d).- Con 25 años de servicio
e).- Con 24 años de se¡vicio
f).- Con 23 años de se¡vicio
g).- C,on 22 años de servicio
h).- Con 21 años de se¡vicio

i).- Con 20 anos de servicio
j).- Con 19 años de servicio
k).- Con 18 años de servicio

100%;

95%;
90%;
85%;
80%;

75%;

70%;

65%;

60%;

55%; y
50%.

Por consecuencia, es claro que la Autoridad demandada,

emitió el Acuerdo en razon de los años de servicio y por la
condición de varón del hoy promovente, pues aceñadamente

la Autoridad demandada, argumentó que su decisiÓn la

justificó atendiendo al criterio jurisprudencial:

PENS/ó/V POR JUBILACION. LAS LEYES BUROCRÁflCAS QUE

BENEFICIAN A tAS MUJERES AL ESTABLECER MENOS AÑOS

DE SERY/C/OS DE tOS EXIGIDOS A IOS HOMBRES PARA

ACCEDER AL PORCENTAJE MAXIMO DE AQUÉLLA, NO

VIOLAN EL PRINCIPIO DE IGUALDAD ANTE LA LEY, NI EL QUE
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ORDENA QUE A TRABAJO IGUAL CORRESP ONDERÁ
SALARIO IGUAL, STA/ TENER EN CL]ENTA EL SEXO,
PREVISTOS EAl LOS ARTíCUIOS 4O., PRIMER PARRAFO, Y
123, APARTADO B, FRACCION V, DE LA CONSTITIJCION
F E D E RA L, RESPEC TIVAM E NT 8,1 3

Las leyes burocráticas que prevén un trato diferenciado en favor de
la mujer trabajadora, en el sentido de que se le exigen menos años
de servicios que a los hombres para obtener el máximo de una
pensión de retira, y la consecuente diferencia porcentual gue se
mantiene entre, ambos sexos en un arden decreciente, resulta
acorde con las diferencias que corresponden a cada t)no, pues en
la mayoría de /qs casos ta participación de la mujer durante su vida
laboral activa implica ta coexistencia con Ia maternidad y la
subsecuente crianza de /os hijos, lo cual trae como consecuencia
una mayar ocupación, así coma desgasfe físico y mental para el
desarrollo de /as actividades laborales, además, e! hecho de que los
roies sociales entre mujeres y hombres hayan evolucionado a fin de
superar las diferencias existenfes, no es razón para supaner que el
trato diferenciado actualmente sea discriminataria en perjuiciode /os
hambres, ya que los derechos de ambos sexos aun no logran
equipararse en su totalidad en forma sustantiva, pues la iguatdad de
género en el trabajo no es rear, y er mercado de trabajo está
diseñado en una estructura econamica y de relaciones laborales
jurídicas en las que la vida famitiar de laspersonas no estét inctuida.
consecuentemente, esa asimetría en los años de seruicio exigidos
para la obtención del porcentaje máximo de una pension entre
mujeres y hombres *en favor de las primeras- no viola el primer
párrafo del artículo 4a. cle la constitución Federal que establece que
"La mujer y el hombre son iguares ante ra rey", pues et priviregio que
se otorga aspira a lograr una igualdad real y na meramente formal
entre ellos. Asimismo, las legislaciones burocráticas referidas
tampoco violan el principio que recoge la fracción v del añícuto 123,
apaftado B, canstitucional, en el sentido de que ,,A trabajo igual
corresponderá salario igual, sin tener en cuenta el sexo,,, toda vez
que en lo único que resíde la desiguatdad es en e! tiempo laborable
exigido y no en el monto det salario base con er cual se otorga ra
pension, ya que,,el trabajador queda en condiciones de aspirar ar
porcentaje máximo de esa prestación de seguridad social, pero para
ello debe acumu'lar más años de seruicios que ra trabajaiora.

Por los razonamientos expuestos, este Tribunar
determina que sgn infgndadas las razones de ¡mpgqnq.ción

ß Registro digitar: 2020994. rnstancia: segunda sara. Décima Época. Materias(s):constitucional. Tesis: 2a lJ.14Q12019 (10a.). Fuente: Gaceta ããis"*.n"rio Judiciatdela Federación. Libro 72, Novienìbre de'201é, Tomo t, paginãdoì. ripo, Jurisprudencia
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de þensión oublicado en el þeriódico oficial Tierra Y

Libertacl número cle fecha 20 de octubre del año 2021.

instrumento iurídico que benefició al demandado con una
pensión por iubilac¡ón.

Reiterando que, la suprema cofte de Justicia de la
Nación ha determinado constitucional las normatividades que

hacen trato diferenciado entre hombres y mujeres al momento

de acceder al beneficio de una pensiÓn, por las razones

expuestas en el criterio jurisprudencial que nos anteceden.

Agregando que, la jurisprudencia citada es obligatoria a

partir del once de noviembre del año dos mil diecinueve, por

tanto, resultó aplicable al acuerdo pensionatorio del actor en

tanto que este fue emitido el ocho de septiembre de dos mil

veintiuno.

Ahora bien, respecto a la queja del Actor en razón de que

la Autoridad demandada, no le reconoció el beneficio de

otras orestaciones a las oue tenía.derecho oor el hecho de

su separaçión a través de la pens¡on.

Es indudable que, en virtud de que el Actor fue un

elemento de seguridad pública municipal del Ayuntamiento de

Emiliano Zapata, es beneficiario de los derechos que derivan

de las normatividades que regulan su relación administrativa

con dicha instituciÓn policía; instituidas en el artículo 123

apartado B fracción Xlll de la Constitución Federal; Ley

General del Sistema; Ley del Sistema de Seguridad; Ley del

Servicio Civil vigente en la entidad; Reglamento de Carrera

Policial del municipio de EmilianoZapata.

Por lo que sus razones de impugnación derivadas de la

omisión de reconocimiento y pago de diversas prestaciones;

son fundadas por lo expuesto en el párrafo anterior.

21



En ese
pretensiones.

sentido, se procede al análisis de las

VI. PRETENSIONES DE LA PARTE ACTORA.

A).- ta declaracian judiciat de la N|JLIDAD LlsA y LLANA, del acuerdo
pensionatorio emitido por la camision de pensiones y Jubilaciones del
Ayuntamiento de Emiliano Zapata, Moreros, recaído en mi expediente
de jubilacÌan p/196/1?J2a20, en er que se concede una pensión a razón
del 50% del últimoisalario percibido por elsuscrifo, por el solo hechode ser varón, Atento a ra anterior, respetuosamente se plde a suseñaría valorar ,lt procedencia der instrumento denominado
"PROTOÇOLO PAIRA JUZGAR CAN DE GENERO" EMitidO POr IAscúv, actuación qüe atenta contra mis garantías raborares y par tanto
es vialato ria de'derechas humanos que prohíben ra desiguardad
i nj u stificad a y/o d iscrim i nacion.

B)'- coma consecuencia de lo anterior, se ordene a ias demandadas,
para que en sesión de cat¡ildo, dicte un acuerdo fundado y motivado,
en el que se canceda la pension por jubitación soticitada par er suscrito,
a razón cuando menos er 60% der suerdo que actuarmente percibo,
Atento a lo anterior, respetuosamente se pide a su señoría varorar laprocedencia der instrumento denominado ,,pRorocoLo pARA
JUZGAR coN PERSpECTtvA DE GENER},,emitido por ra scJM y
se Íne conceda er grado inmediato ya que he cumprido con úodoslos requisitos qu'e esfab/ece ta ley, además y en razon de railegalidad der acuelrdo cre pension, y toda vez que se demanda er
otorgamiento de ra misma, en dicho acuerdo de otorgamiento depensión de reclama el pago de:

1.- El pago de una prima economica en razón de ra antigüedad
generada;

2.-El pago de ras pa,tes proporcionales de aguinardo, vacaciones yprima vacacional correspondiente a tado el tiempo que subsistio taprestación del servicio, cuantificados a razón de noventa días, veinte
días y veinticinco pdr cientto de ros veinte díag respe ctivamente.

3.- La despensa faryiriay a que se refiere ra fracción ttt det artícuro 4, enrelación can er artìguro 2g, ambos de ta Ley de prestaciones deseguridad socia! dé- /as lnstituciones policiales y de procuracion deJusticia del sistemailstatat de seguridad púbrica, retroactiva por todo
el tiempo de prestaclon de servicios, así comolas suósec uentes hasta
la fecha en que se dþ galaj y aeøido cumprimiento a Ia Resotución que

:,_"_:*" 
pronunciar dsfe H. TrÌbunar de Justicia Administraliva , se sirva

alclar.
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4.- La afiliación de un Srsfema de Seguridad Social retroactiva por todo
el tiempo de piestación de servicios, así como /as subsec uentes hasta
la fecha en que se dé cabal y debido cumplimiento a la Resolucion que

se sinza pronunciar esfe H, Tribunal de Justicia Administrativa, se strva
dictar, o en su defecto el pago retroactivo de dichas cuofas obrero
patronales, por todo el tiempo que duró la relacion administrativa, en
términos de lo dispuesfo por la fraccion I aftículo 4 de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Socia/ de /as lnstituciones Policiales y de
Procuración de Justicia delSrsfema Estatal de Seguridad Pública.

5.- El seguro de vida a que se refiere la fracción V del aríículo 4 de la
Ley de Prestación de Seguridad Social de las lnstituciones Policiales y
de Procuración de Justicia del Srsfema Estatal de Seguridad Pública,

retroactÌva por todo el tiempo de prestación de servicios, así como las
subsecuenfes hasfa la fecha en que se dé cabal y debido cumplimiento
a la R.esolución que se sirva pronunciar esfe H, Tribunal de Justicia
Administrativa, se sirva dictar.

6.- El bono de nesgo a que se refiere la fracción Vll del artículo 4, en

relación con el arfículo 29, ambas de la Ley de Prestacion de Seguridad
Socral de /as instituciones Policiales y de Procuración de Justicia del
Srsfema Estatal de Seguridad Pitblica, retroactiva portodo eltiempo de
prestación de servicios, asi como /as subsecuenfes hasta la fecha en
que se dé cabal y debido cumplimiento a ta Resolución que se sirva
pronunciar esfe H. Tribunat de Justicia Administrativa, se si¡va dictar.

7.- La,ayuda para transporte a qué se refiere la fracción Vlll del a¡7ículo

4, en relación con el artículo 31, ambos de ta Ley de Prestación de

Seguridad Socia/ de las lnstituciones Policiales y de Procuración de

Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Públlca, retroactiva por todo

el tiempo de prestación de servicios, así como /as subsec uentes hasta
la fecha en que se dé cabal y debido cumplimiento a la Resolución que

se sirva pronunciar esfe H. Tribunal de Justicia Administrativa, se sirva

dictar.

8.- La ayuda para alimentación a que se refiere el artículo 34 de la Ley
de Prestación de Seguridad Socia/ de /as lnstituciones Policiales y de

Pracuración de Justicia del Sisfema Estatal de Seguridad Publica,

retroactiva por todo el tiempo de prestación de servicios, así como las

subsecuentes hasfa ta fecha en que se dé cabal y debido cumptimiento

a la Resolución que se sirva pronunciar esfe H. Tribunal de Justicia

Administrativa, se si¡va dictar.

9.- El pago de horas extras por todo el tiempo que duró la relacion

laboral demandadas.

1O- EL GRADO INMEDIATO O INMEDIATA SUPERIOR. - COMA ASi

LO ESTABLECE EL REGLAMENTO DEL SERVICIO PROFES/ONAL
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1.- Las pretensiones señaladas con los incisos A) y B)tt,

resultan improcedentes en razon de como ya se dijo en el

apartado de "Análisis de las razones de impugnación", el

Acuerdo de pensión recaído del expediente de jubilación

, fue expedido por la Autoridad demandada

conforme a Derecho atendiendo al artículo 16 fracción I inciso

K) de la Ley de Prestaciones de Seguridad en correlación con

la jurisprudencia de rubro:

prruslóru paR JuBtuctou. LAs LEYES BunocRÁzcns Que
BENEFICIAN A IAS MIJJER,ES AL ESTABLECER MENOS NÑOS

DE SERVIC/OS DE IOS EXIGIDOS A LOS HOMBRES PARA

AI:EDER AL poRcENTAJE rnaxrno pe aouÉtLq, No vtoLAN
EL PRINCIPIO DE IGUALDAD ANTE LA LEY, NI EL QUE ORDENA

QUE A TRABAJO IGIJAL CORRESP OUOTNN SALARIO IGIJAL, SIN

TENER EN cuENTA EL sEXo, PRlvlsros EN tos nnrícutos
4O., PRIMEN PÁNNNFO, Y 123, APARTADO B, FRACCIOT'I V, OC

LA CONSTITUCIOU FEDERAL, RESPECTIVAMENTE/5

2.- Respecto a las pretensiones identificadas con los

numerales 6, 7 y 8t6; se determinan improcedentes, en viftud

14 A).- La declaración judicial de la NULIDAD LISA Y LLANA, del acuerdo pensionatorio

emitido por la Oomisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Emiliano

Zapata, Morelos, recaído en mi expediente de jubilación P118611212020, en el que se

concede una pensión arazon del 507o del último salario percibido por elsuscrito_, por el

solo hecho de ser varón, Atento a lo anterior, respetuosamente se pide a su SeñorÍa

valorar la procedencia del instrumento denominado "PROTOCOLO PARA JUZGAR

CON DE GENERO" emitido por la SCJN, actuación que atenta contra mis garantías

laborales y por tanto es violatoria de derechos humanos que prohíben la desigualdad

injustificada yio discriminación. B).- Como consecuencia de lo anterior, se ordene a las

dómandadas, para que en sesión de cabildo, dicte un acuerio fundado y motivado, en

el que se conceda la pensión por jubilación solicifada por el suscrito, a razÓn cuando

menos el 60% del sueldo que actualmente percibo, Atento a lo anterior,

respetuosamente se pide a su Señoría valorar la procedencia del instrumento

denominado "PROTOCOLO PARA JUZGAR CON PERSPECTIVA DE GENERO"

emitido por Ia SCJN, y se me conceda el grado inmediato ya que he cumplido con

todos los requisitos que establece la ley, además y en razón de la ilegalidad del

acuerdo de pensión, y toda vez que se demanda el otorgamiento de la misma, en dicho

acuerdo de otorgamiento de pensiÓn de reclama el pago de:

15 Registro digital: 2O2Agg4. lnstancia: Segunda Sala. Dêcima Época. Materias(s):

Constitucional. Tesis: 2a.1J.14A12019 (10a.). Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de

la Federación. Libro 72, Noviembre de 20'19, Tomo l, página 607. Tipo: Jurisprudencia

16 6-El bono de riesgo a que se refiere la fracción Vll del artículo 4, en relaciÓn con el

artÍculo 2g, ambos ãe la Ley de Prestación de Seguridad Social de las instituciones
policiales y de Procuración de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública,

retroactiva por todo el tiempo de prestación de servicios, así como las subsecuentes

hasta la fecha en que se dé cabaly debido cumplimiento a la ResoluciÓn que se sinva
25
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de que dichas prestaciones solicitadas pertenecen a las
prestaciones complennentarias de seguridad social al que se
rCfiCrE CI CAPíTULO CUARTO TOTROS 

BENEFICIOS
COMPLEMENTARIOS DE SEGTJRIDAD SOCjAL,,de ta Ley
de Prestaciones de seEuridad; en ese contexto, estas
prestaciones dependen de la capacidad presupuestaria y de la
voluntad de las instituciones políciales otorgarla, pues de
acuerdo a la normatividad en cita no son imperativas de
otorgar a los elementos de seguridad pública que formen parte
de ,3¡ç¡¿ institución.

Ahora bien, el Actor no ofreció medio de prueba con el
que acreditará que era beneficiario de esos beneficios, por lo
que este Tribunal no puede reconocerle el derecho a recibirlas
en los términos solicitados, esto atendiendo a lo que establece
el siguiente criterio de aplicación analógica al asunto que nos
ocupa

PRESTACIO/VES EXTRALEGAIES, EN EL CASO DE LAS
RELACIONES LABORALES QUE SE RIGEN POR EL
APARTADO A DEL ENríCU\O 123 CONSTITTJCIONAL,
CORRESPOI,IO,S AL TRABAJADOR APORTAR T,AS PRUEEAS
QUE CO,VS'DERE PERTINENTES PARA DEMOSTRAR LA

?ll,Glg,o'DELpernoiiÀnïrÀiìol*rirl,'iõ"o,rìrr^,o*,
CON INDEPENDENCIA DE QUE LA FARTE DEMANDADA NO
HAYA DADO CONTESTACIÓN A L,A DEMANDA Y TAMPOCO
ACUDA A LA , ATJDIENCIA RESPECTIVA EN STJ FASE DE
oFREctMtENTo y ADMtslóru DE qRIJEBAIjT

pronunciar este H. Tribunal de Justicia Administrativa, se sirva dictar. 7.-La ayuda paratransporte a qué se refiere la fracción Vllldel artfculo +, en relac¡ón con elartículo 31,ambos de la Ley oe 
!¡esJa,c1lJn'de seguridad social¿e ias lnstituciones poticiates y deProcuraciÓn de Justicia del sisiema ritatat de seguridaã p,:úlìàr, retroactiva por todoel tiernpo de prestaciÓn de servjcios, asf como las Ëubsecuentes hasta la fecha en quese dé cabat y debido cumprimiento a ia Resorucion que se îirv. pronrnciar este H.Tribunal de Justícia Administrativa, se sirva d.ictar. g -rui ,vrJr-para alimentación a quese refiere el artÍculo 34 de la Ley de Prestación oe segundaJêãc¡alde las lnstitucionesPoliciales y de Procuracíón dä Justicia del sistemä E;t"t"l de seguridad publica,

retroactiva por todo el tiempo de prestación de servicior, ã*i ctmo las subsecuenteshasta la.fecha en que,se de.cabal y debido cumpiimiento a la Resolución que se sirvapronunciar este H. Tribunar de Justicia Rdministråti;;, ;ri;; oìctar.

17 Registro digitar: 202433g Lns,tancia: segunda sara. undécima Época Materias(s):constituc¡onar, Laborar. Tesis:; za.rJ. gr2oáã in.l-r*nä'är.rt. der semanarioJudiciar de ra Federación. r-ioio r1, Mazo de zobz, i.rá rir, pïöi*'rõãä.'i,¡iåìJurisprudencia.
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Hechos: Los Tribunales Colegiados de Circuito conocieron de

laudos en /os que se advierte que las autoridades de ConciliaciÓn y

Arbitraje, ante la demanda del trabaiador de condenar al pago de

presfaciones extralegales, llevaron a cabo un análtsis de la
distribución de /as cargas procesa/es derivado de las omisiones de

la parte patronal de dar contestacion a la demanda y comparecer a
la audiencia respectiva en la fase de ofrecimiento y admisian de

pruebas. Así, uno de ellos concluyo que esas omisiones no eximen

al actar de la carga probatoria para demosfrar sus pretensiones,

mientras que el otro consideró que en viftud de que el patrÓn no

controvirfió los reclamos del trabaiador, sus prefenslbnes son

procedentes.

Criterio jurídico: La Segunda Sala de la Suprema Carfe de Justicia

de la Nación concluye que aun cuando el patrÓn no haya dado

contestacion a la demanda y no comparezca a la audiencia

respectiva, en la fase de ofrecimiento y admision de pruebas, no

debe generarse una presuncion que permita concluir que se

desvaneció la obligacion legal del actor de demostrar que existía la

obligacÌón del patrón para pagar /as presfaciones extralegales que

reclama.

Justificación: Las prestaciones extralegales consfifuyen beneficios

otorgados por los patrones a sus trabaiadores adicionales o

mayores a /os esfablecidos en la ley, razon por la cual, si bien

encuentran respaldo jurídico en ella, el fundamento esencial lo
constituye el contrato privado, colectivo o ley, o bien el reglamento

interno de trabajo, entre otros. Por ello, en caso de controversta
judicial, en términos del a¡Iículo 872 de la Ley Federal del Trabaio,

en su texto anterior a la reforma publicada en el Diario Ofìcial de la

Federación el 1 de mayo de 2019, corresponde al actor, además de

expresar los hechos en que funde sus peficiones, aportar las

pruebas que considere pertinentes para demostrar sus

pretensiones. Consecuentemente, por imperativo legal del arfículo

784 de la aludida legislación, la circunstancia de que el patrÓn no

haya dado contestación a la demanda y tampoco acuda a la
audiencia relativa, en su fase de ofrecimiento y admision de

pruebas, en modo alguno puede concluirse que relevo de la
obligación legat y previa que tenía et trabaiador de demostrar el

deber que tenía la patronal de pagar las aludidas presfaciones.

Considerar lo contrario implicaría romper el equilibrio procesal que

debe imperar en el procedimiento laboral, ya que la legislaciÓn

federal en comento establece consecuencias legales vinculadas

estrictamente con las omisiones en que, en su momento procesal,

incurrio el demandado, en el particular, tener por contestada de

manera afirmativa la demanda y la pérdida del derecho para ofrecer
pruebas.
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Por los razonamientos expulestos,
improcedencia de las rpretensiones en estudio.

se reitera la

3.- En relación a la pretensión señalada con el numeral
918, es improcedente en virtud de que la Legislación aplicable
a la relación administrativa como policía que tuvo la
promovente con el A¡,¡untamiento de referencia (Ley General
del sisfema, Ley del sisfema de seguridad, Ley de
prestaciones de seguridad y Reglamento del seruicio
Profesional) no contempla el pago de tiempo extraordinario.
aunado a esto se han emitidos los siguientes criterios
relacionados analógicamente con el asunto que nos ocupa:

ELEMENTaS ÐE SEGURIDAD púauca DEL EsrADo DE
JAUSCA. NO TIENEN DERECHO AL PAGO DE TIEMPO
EXTRAORDINARIO, ,AL NO ESTAR PREVISTO EN EL
ARTICULO 57 i DE LA LEY DEL SISTEMA DE SEGUR IDAD
PUAUCA DE LA ENTIDAD.Ig
con base en el arfículo 123, apartado B, fraccion Xllt, de la
constitución Polílica de /os Esfados unidos Mexicanos, la suprema
carte de Justicid de la Nacion ha sosfe nido reiteradamente que los
miembros de /as instituciones potíciales no pueden considerarse
trabajadores alsçrvicio det Estado, sino que su relación con el pader
público es de naturale;za administratíva; que deberán regirseporsus
propias leyes, excluyéndalos así de ta aplieacian de las normas

1

expedidas para lps trabajadores al seryrbio del Estado; y que, por
tanto, las únicas. prestaciones y remuneracíones a las que tienen
acceso son /as fíjadas en sus propias leyes. consecuentemente, si
el artículo 57 de"la Ley del srsfema de seguridad pubtica para el
Estado de Jaliscq, no prevé en favor de tos elementas de seguridad
ptiblica el derecho a perc;ibir et pago de tiempo extraordinario, ésfos
no gozan de dichg derecho, lo que resulta açorde con los principios
rectares del régimen especial contenidos en la dispasición
constitucional mencionada, y se respalda con los artículos 1o., 4o.,
28 a 30, 36 a 52 y 65 de la tey citada, que entre ofras cosas
establecen los derechos de las miembros de las corporaciones

1: I - El pago de horas extras por todo el tiempo que duró ta relación taborat
demandadas.

re Registro digital: 2016857. lnstancia: Plenos de Circuito. Décima Época. Materias(s):constitucional, Administrativa.'Tesis: pc.lll.A. J/46 A (10a) Fuente: Gaceta delsemanario Judicial de la Federación. Libro s4, Mayo oe àotg,'Tomo ll, pagina 1aã6.
Tipo: Jurisprudencia
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policiales, entre /os que no se incluye el pago de tiempo

extraordinario.

En ese sentido, al regirse la relación administrativa del

Actor por las leyes especiales antes mencionadas; y al no

contemplar estas normas el beneficio del pago de horas extras;

se reitera la improcedencia de la presente prestaciÓn solicitada

por el Actor'.

4. Respecto

numerales 2 y

a las pretensiones

320, este Tribunal

señaladas con

las determina

los
de
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improcedentes, en virtud de que ha operado la figura de la

prescripción que invocó en su momento la Autoridad

demandada en el presente asunto atendiendo al artículo 200

de la Ley del sistema de seguridad, que a Ia letra dice:

A¡1ículo 200.- Las acciones derivadas de la relacion administrativa

det servicio de /os elementos de /as instituciones de seguridad

p(tbtica que surjan de esfa Ley prescribirétn en noventa dias

natturales, Con ex1epciÓn de ios casos prevlsfos en /os artículos

siguientes.

Destacando que, de acuerdo a la constancia de ingresos

que se encuentra en la foja 32 del expediente del presente

sumario, se desprende que el promovente dei o de orestar sus

servicios ql día cinco de febrero del año dos mil veinte'

atendiendo a dicha fecha de separaciÓn del servicio, la fecha

limite pa ra solicitarlas a I da mand ema

este T
ae día cin ma año d il ve ante

ribu nal el sei de mavo del año dos mil veinte.

20 "2.- Êl pago de las partes proporcionales de aguinaldo, vacaciones y prima vacacional

correspondiente a todo el tiemþo que subsistió la prestación del servicio, cuantificados

a razòn de noventa dias, veinte días y vetnttcinco por ciento de los veìnte dÍas,

respectivamente 3.-La despensa familiar a que se refiere la fracciÓn lll del artículo 4, en

relación con el articulo 28, ämbos de la Ley de Prestactones de Seguridad Social de las

lnstituciones Policiales y de Procuración áe Justicia del Sistema Estatal de Seguridad

Pública, retroactiva pot toOo el tiempo de prestaciÓn de servicios, así como las

subsecuentes hasta lä fecha en que se dé cabal y debido cumplimiento a la ResoluciÓn

qrå r" sirva pronunciareste H. Tribunal de Justicia Administrativa, se strva dìctar."
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Bajo este contexto, de las actuaciones del expediente nose observa ninguna, petición a la Autoridad demandada
relacionada con ras prestaciones en estudio; y por parte de
este Tribunal, se manrfiesta que es evidente de la foja 1 vuelta
del expediente que ri'os ocupa, se desprende que el escrito
inicial de demanda dçl asunto que nos ocupa, fue presentada
con fecha doce de noyiembre de dos mir veintiuno,

Ergo, es evidente que el
reclamará las pretensiones en
consecuencia se determina
pretensiones.

plazo para que el Actor
estudio le precluyó y por

improcedentes estas

5.- Respecto a la pretensión señalada con el numeral
1021 , se determina improcedente y es aplicable la excepción
de falsedad invocada por ra parte demandante, pues der
análísis exhaustivo ar Regramento der servicio profesionar de
carnera Policial de Emiliano Zapata, Morelos, publicado er
cuatro de junio del año dos mil catorce en el periódico oficial
5190 segunda sección; no fundamenta esa prestación tal y
corno lo exige la defensa del hoy promovente. por lo que se
reitera la improcedencia.

En los siguientes párrafos, se anafizarán ras siguientes
pretensiones, que son procedentes en parte, atendiendo a la
excepción de prescripqión que invocó ra Autoridad demandada
en atención al artículo äoo oe la Ley del sistema de seguridad.
Por lo gue se procedelal análisis råspectivo.

21 10- EL cRADo TNMEDTATO o TNMEDTAïA supERroR. _ coMo Así LoESTABLECË EL RËGLAMENTO NEI éENVICTO PNOFÊbIOruNr DE CARRERAPROFESIONAL PARA EL MUNICIPLò 
-NC 

CUIIINruO ZNËNTN, MORELOS, ELCUALALA LETRA DICE: EL PCNSOruÃI QUE AL N¡Or,¡rÑiõ DE SU .,IUBILACIÓNJHAYA CUMPLIDO 9199 AN-OS TÑ- I-N JERARQUIA QUE OSTENÏA PARAEFECTOS DE RETIRO LE SERA OÍONCNNN r.N ÑTVICOìÀTASUPERIOR. ESTAcRrecoRíA JERAR.UT.A No posEenn nuronroÀò iróñrce Nr opERATrvA,PERO SE E TENDR^.}Ô 
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Se consideran procedentes las siquientes
pretensiohêsl

1.- Respecto a las prestaciones de

"4-,La afiliación de un Sisfema de Seguridad Social retroactiva por

todo el tiempo de prestación de servicios, asi como /as

suósecuenfes hasfa la fecha en que se dé cabal y debido

cumptimiento a la Resotución gue se sirva pronunciar esfe H.

Tribunat de Justicia AdmÌnistrativa, se sirva dictar, o en su defecto

el pago retroactivo de dichas cuotas obrero patronales, por todo el

tiempo que duró la relacion administrativa, en términos de /o

dr'spuesfo por la fracción I arfículo 4 de la Ley de Prestaciones de

Seguridad Socia/ de las lnstituciones Policiales y de ProcuraciÓn de

Justicia de/ Sisfema Estatal de Seguridad PÚblica."

5.El seguro de vida a que se refiere la fracciÓn V del artículo 4 de la

Ley de Prestacion de Seguridad Socialde las lnstituciones Policiales

y de Procuracion de Justicia del Srsfem a Estatal de Seguridad

Pública, retroactiva por todo el tiempo de prestacion de servicios,

así como /as subsecuenfes hasta la fecha en que se dé cabal y

debido cumplimiento a la Resolución que se sirva pronunciar este

H. Tribunal de Justicia Administratìva, se sirva dictar.

Este Tribunal las determina þrocedentes en parte ,€fl
el sentido que las instituciones policiales tienen la obligación

de otorgarles esta prestación a sus elementos policiacos que

las integran, a partir del veintitrés de enero del año dos mil

quince, atendiendo a lo que instituye el artículo 4 fracciones I

y lV; y Noveno Transitorio de la Ley de Þrestaciones de

Seguridad, que a la letra dicen:

Artículo 4.- A los su7'efos de la presente Ley, en términos de la
misma, se /es otorgarán las siguienfes prestaciones:

l.- La afiliación a un srsfema principal de seguridad social, como son

el lnstituto Mexicano del Seguro Soaa/ o el lnstituto de Seguridad y

Servicios Socra/es de /os Trabaiadores del Fsfado;

lV.- El disfrute de un seguro de vida, cuyo monto no será menor de

cien meses de salario mínimo general vigente en el Estado por
muerfe natural; doscienfos /neses de Salario Mínimo General
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vigente en el Estado, por muerfe accidentat; y 300/neses de salario
Mínimo General por muerte cansiderada riesgo de trabaja.

NovENo. En un plazo que no excederá de un año, contado a partir
de la entrada en vigencia de la presente Ley, sin excepción, las
lnstitu,:iones otbligadas deberán tener a la totatidad de sus
elementos de seguridad pública y/o procuracion de Justicia,
rnscnïos en el lnstituto Mexicano del seguro socia/ o el lnstituto de
seguridad y servicios socra/es de ros Trabajadores de! Estado.22

Agregando que,ila seguridad social que se debe otorgar
a todo elemento de sçguridad pública, radica en el sentído de
la protección al policía municipal y a sus familiares o
beneficiarios, por el riesgo constante en la función que realiza
de preservar lla seguridad pública en el territorio en el cual
e1erce el senvicio; aunado a ello el CON SIDERANDO
PRIMERo de la Ley de Prestaciones de Seguridad, es claro
que esta prestación debe ser otorgada tanto en servicio y fuera
de este (como el caso que nos ocupa del Actor que hoy es
jubilado), el cual establece lo siguiente:

PRIMER2'- Que a raíz de ra puesta en marcha por parTe der riturar
del Poder Ejecutivo Federar de ra denominada guerra contra el
na

con s
del Ministerio Ptiblico, de la poticía

Ministerial y de las servicios periciales de la procuraduría General
de Justicia del Estado,

Por lo que resulta indispensable que los elementos de
seguridad públíca en funciones y retirados se encuentren
inscritos a una dependencia pública que les otorgue y
garantice los beneficios de la seguridad social, así como
tamL¡ién que estos lesrsêâh extensivos a sus familiares, y no

s

22 La Ley de Prestaciones de Seguridad Social, entró en vigor el día 23de enero del
año 2Ct14
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se encuentren con la incesante intriga de qué les depararâ a

sus dependientes si alguna desgracia ocurriera.

Cabe señalar que esta protecciÓn de seguridad social a

la que tiene el Actor, deriva de los artículos 4,5,21,123

apartado B fracción Xlll de la ConstituciÓn Federal y 9 numeral

1 del Protocolo Adicional a la ConvenciÓn Americana Sobre

Derechos Humanos en Materia de Derechos Económicos,

Sociales y Culturales "Protocolo De San Salvador"23

Aunado a lo anterior, se destaca que el afiículo 24 de la

Ley de Prestaciones de Seguridad, establece lo siguiente en

su segundo párrafo:

"Las pensiones se integrarán por el salario, /as

prestac¡anes, /as asignaciones y la compensacion de fin

de año o aguinaldo",

Baio ,e_se contexto. la Autoriclad demandada deberá

exhibir laS constancias a fav r del Actor. de inscripción
Dor seouridad social. a oartir del día veintitrés de enero del

año dos m il ouince a la fecha de retiro del servicio del
promovente.

oto
vida al Acfor en su cond ición de iubilado atendiendo a los

artículos 4lracciones l. lV. v seoundo nárrafo de la Lev

de Prestaciones de Sequridad.
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2.- Respecto a la prestación de:

"1.- El pago de una prima economica en razón de la
antigüedad generada;"

En relación a esta pretensión, este Tribunal determina lo
siguiente:

Primero se debe realizar un análisis, en relación ar
derecho de los elementos de seguridad publica en el estado
de Morelos, de recibir ra prestación de prima de antigüedad por
los años de servicios prestados; por lo que se procede al
estudio.

EI origen de los derechos de los trabajadores en México,
surge a partir de diversas luchas sociales que fueron
antecedentes al movimiento revolucionario del año de 1g10; y
es así que el movimiento revolucionario y diversas luchas
sociales de diversos trabajadores (huelgas de cananea y Río
Blanco); arrojaron un cambio social en nuestro país, derivando
con la promulgación de la constitución política de los Estados
unicjos Mexicanos der año de 1g17; en la cual se integró el
artículo 123, dando nacimiento al derecho del trabajo, con el
único objetivo de dignificar las condiciones laborales de los
trabajadores en el país.

Aunado a lo anterior, la primera Ley Federal del rrabajo
en México se expidió en el año de mil novecientos treinta y
uno; y la vigente'el priimero de abril del año mil novecientos
setenta

Bajo ese conteflto, êr"r ra Ley Federar der rrabajo
expedida en el año de imil novecientos setenta, es el momento
en nde e n DE AD

d

cabe señarar que esa prestación de pRrMA DE
ANTIGÜEDAD, ya se encontraba regurada en diversos
contratos colectivos de empresas de importancia en el paÍs,

UN
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como una conquistà para el reconocimiento a los trabajadores
por los años de servicios prestados a esas empresas; y es que

el constituyente de ese año de mil novecientos setenta, decidió

otorgarle el rango de una prestación con reconocimiento a

nivel Federal.2a

Para el caso del Estado de Morelos, la PRIMA DE

ANTIGÜEDAD fue reconocida en la Ley del Servicio Civil del

Estado de Morelos, publicada en el periÓdico oficial Tierra y

Libertad 4074 sección segunda de fecha seis de septiembre

del año dos mil; la cual fue contemplada como un

reconocimiento a los trabajadores al servicio del Estado de

Morelos y sus Ayuntamientos, y que dicha normatìvidad loS

define como:

"la persona física que presta un servicio subordinado en forma

permanente o transitoria, en virtud de nombramiento expedido a su favor

por alguno de /os Poderes del Estado, por un Municipio, o por una Entidad

Paraestatal o Paramunicipal. Tienen ese mrsmo carácter quienes laboran

sujetos a lista de raya o figuran en las nÓminas de ias anteriores

instituciones."

LA PRIMA DE ANTIGÜEDAD dE TCfETCNCIA, SC

encuentra instituida en el articulo 46 de la Ley del Servicio Civil,

que a la letra dice.

Arlícuto 46.- Los trabaiadores suiefos a la presente Ley, tienen derecho

a una prima de antigüedad, de conformidad con las normas siguientes:

l.- La prima de antigüedad consistirá en elimporle de doce días de salario

por cada año de servicios;

tt.- La cantidad que se tome como base para el pago de la prima de

antigúedad no podrá ser inferior al salario mínimo, si el salario que

percibe ettrabajador excede detdabte det salario mínimo, se considerará

ésta cantidad como salario maximo;

IIL- La prima de antigüedad se pagarét a los trabajadores gue se separen

voluntariamente de su empleo, siempre que hayan cumplido quince años

de servicios por lo menos. Asimismo, se pagará a los que se separen por

causa justificada y a /os que sean separados de su trabaio
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2a Clr.la prima de antigüedad en la nueva Ley Federal del Trabajo. Rafael De Pina

Vara. Artículo obtenido en la siguiente página electrÓnica https.://revistas-
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independientemente de la justificacion o injustificacion de la terminación
de /os efectos del nombramiento;y
lv.- En caso de muerte deltrabajadar, cualquiera que sea su antigüedad,
la prima que corrçsponda se pagará a /as pers onas que dependían
ecanomicamente del trabajador fattecido.

se debe destacar que, el Ayuntamiento de cuernavaca
Morelos, a través de su Regramento del servicio profesional
de carrera Policial, dio un paso adelante sobre la prestación
en estudio y reconoce esa prestación a los elementos de
seEuridad pública que integran la institución policial de ese
Gobierno municipal, en el artículo 266, el cual establece lo
siguiente:

Arúículo 266.- Los erementos poriciales su/'efos a esfe regramento,
tienen derecho a una prima de antigüedad, de conformidad con ras
normas siguientes:

l.- La prima de antÌgüedacJ consistirét en doce días de salario por cada
año de servicios, importe autorizado en la Ley del seruicio civit del
Ësfado de Morelos;
ll.- La ca,tdad que se tome como base para er pago de ra prima de
antigüedad no podrá ser inferior al salario mínimo;
lll'- La prima de antigüedad se pagará a ros erementos quese separen
voluntariamente der servicio, o sean separados justificada o
injustificadamente, y
lv.- En caso de muerfe del elemento cualquiera quesea su antigüedad,
la prima que corresponda se pagara a /as perso nas que dependían
economicamente del integrante fallecido

Ahora bien, cabe señarar que, a raíz de ra reforma der
artículo 1 constitucional del año 2011, ha im pactado la manera
de entender los derechos humanos, su posición y finalidad
dentro del ordenamiento jurídico, todas las autoridades de
ca cter dm iudicialeq, deben cuidar en
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Aunado a lo antdrior, podemos considerar un parteaguas
la reforma de referencia, pues es evidente que las autoridades
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de carácter administrativo y jurisdiccionales deben cuidar que

los Derechos Humanos establecidos en los diversos preceptos

de la Constitución Federal, sean reconocidos y otorgados

cabalmente; tal y como lo establece el artículo 1 constitucional

de referencia, que en su tercer párrafo establece lo siguiente.

"Todas las autoridades, en el ámbito de sus competencias, tienen la

obligación de promover, respetar, proteger y garantìzar los derechos

humanos de conformidad con /os principios de universalidad,

interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, el

Estado deberá prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones

a los derechos humanos, en las términos que establezca la ley.(Pánafo
adicionado DOF 1 0-06-201 1 )'

En ese orden de pensamiento, la PRIMA DE

ANTIGÜEDAD al estar contemplada en una legislación de

carácter Federal y en el caso del Estado de Morelos en una ley

local, es eminente que forma parte de los cúmulos de derechos
que otorgan los artículos 5 y 123 de la Constitución Federal a
los trabajadores que se regulan tanto por el apartado A y B del

precepto 123 constitucional; es decir, son prestaciones que

derivan del Derecho Humano al Trabajo y al producto del

mismo.

Del mismo modo, se señala que el Derecho Humano al

Trabajo y al producto del mismo, tienen un reconocimiento en

diversos Tratados lnternacionales de los que México forma
parte, como es el ar1ículo 6 del Protocolo Adicional a la

Convención Americana Sobre Derechos Humanos en Materia

de Derechos Económicos, Sociales y Culturales "Protocolo de

San Salvador", que a la letra dice:

A¡Lículo 6 Derecho altrabajo

1. Toda persona tiene derecho al trabaio, el cual incluve Ia
oportunida4 de obteher |os,medios para llevar una vida diqna v
deccirosa a través del dèsempeño de una actividad lícita
Iíbremente escoqida o aceptada.
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De igual forma, rel protocolo de Reformas a la carta de
la organización de los Estados Americanos, protocolo de
Buenos Aires, fÍrmado en la ciudad de Buenos Aires, Republica
Argentin a, el27 de febrero de 1 g672s, en sus artículos 31 inciso
g) y 43 inciso h), establecen lo siguiente:

Artículo 31

Los Fsfado s Miembras, a fin de acelerar un desarrollo económico y
social de conformidad can sus propias modalidades y procedimientos,
en el marco de los principios democráticos y de tas institucianes del
srsfema lnteramericano, canvienen en dedicar sus máximos
esfuerzos al logro de /as siguientes mefas Öáslcas.

g) salariosiusfos, oportunidades de empleo v candiciones de trabaio
aceptables para todos:

Arfículo 43

Los Estados Miembros, con't/encldos de que et hombre sóto puede
alcanzar la plena reÅalÌzación de sus aspiraciones dentro de un orden
socialjusto, acomppñado de desarrollo ecanómico y verdadera paz,
convienen en dedicþr sus máximos esfuerzos a /a apticación de /os
siguie ntes principios y mecanismos:

En ese orden de ideas, es importante manifestar que,
para el caso de los elementos de seguridad pública en el
Estado de Morelos, a pesar de que le son aplicables diversos
derechos instituidos en la Ley del servicio civil mencionada;
se encuentran vigentes dos normatividades, mismas que
regulan su función que prestan en materia de seguridad
pública, dichas normas reiteran que, los elementos que
integran las instituciones policiales, tienen el beneficio de al
menos las prestaciones previstas como mínimas para los

25
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rsvlTzAsqvzeTfukykwnjczFNtr,itoTRDivntbyqDr¡¡rwrr¡zoiãsòiiwr_x"*zyp ¡ ''- r

38



qal TJA
TRJBUNAT DE JUST]CIAAD[¡INIS]RATIVA

DELESTADO DE N¡ORELOS

TJA/4AS E RA/J RAE M-1 1 41 2021

trabajadores al servicio del Estado, refiriéndonos a las
siguientes leyes y preceptos:

Ley General De/ SrsÍema Nacional De Seguridad Pública:

Artículo 45.- Las lnstituciones de Seguridad Pública deberan
garantizar, al menos las prestaciones previstas como mínimas

/os /as entidadesnâr^ lrah¡îarlnrac sl carttí¡ía ¡lal Ê¿tq¡'la

federqtivas v municipios qe.nerarán de acuerdo a sus necesidades v
can carqa a sus presupuesfos. una normatividad de réoimen
compl,ementario de sequridad social v reconocimientos. de acuerdo a
lo pre{isto en el artículo 123, aparlado B, fracción Xlll. sequndo parrafo,

de la Constitución Política de /os Êsfados Unidos Mexicanos.

Ley del Sistema de Seguridad Pública del Estado de Morelos:

Artículo 105.- Las lnstituciones de Seguridad Pública deberétn
garantizar, al menos /as presfaciones previstas como mlnÍmag para
Ios trabaiadores al sertticio del Estado de Morelos v qeneraran de

acuerdo a sus necesidades v con carqo a sus presupuestos, una
.sÄ
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d con lo ,isto en I artículo 123

apa¡lado B, fraccion Xlll. tercer párrafo. de la Constitución General.

Las controversias que se generen con motivo de las prestactones de

seguridad social serán competencia del Tribunal Contencioso
Administrativo.

Como resultado a los preceptos citados, se expidió la Ley

de Prestaciones de Seguridad Social de las lnstituciones

Policiales y de Procuración de Justicia del Sistema Estatal de

Seguridad,,así como los Reglamentos del Servicio Profesional

de Carrera Policial de cada uno de los Ayuntamientos del

Estado de Morelos.

Bajo este contexto, los elementos de Seguridad Pública

del Estado de Morelos, tanto del Poder Ejecutivo como de los

Ayuntamientos de la entidad, de conformidad a su relación'
administrativa que tienen con la institución policial a la que

pertenecen, cuentan con la protección en materia de derechos,
que son derivados por la prestación de sus servicios, por las

sig uientes normatividades:

-^^^^^^;Á:^¡l^^ )^ ^^^r^-ñ:.J^
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1 - Artículos 5 y 123 apartado B fracción xlll de la
Constitución Federal.

2.- Artículo 6 del Protocolo Adicionar a ra convención
Americana sobre Derechos Humanos en Materia de
Derecl'los Econórnicos, sociales y culturales "protocolo
de San Salvador.

3.- Artículos 3r1 y 4s del protocolo de Reformas a la
Carta de la or:ganización de los Estados Americanos,
Protocolo de Buenos Aires, firmado en la ciudad de
Buenos Aires, República Argentina, el 2T de febrero de
1967

4.- Ley General Del sistema Nacional De seguridad
Pública

5 - Ley del sistBma de seguridad pública del Estado de
Morelos

6'- Ley del servicio civil para el Estado de Morelos.

7.- Ley de Prestaciones de seguridad social de las
lnstituciones Policiales y de procuración de Justicia del
Sistema Estatalf de Seguridad.

B.- Reglamento del servicio profesional de carrera
Policial.

9.- Bases Generales para la Expedieión de pensiones
de los servidores Públicos de ros Municipios del Estado
de Morelos o en sL.i caso, el Reglamento de pensiones
del Ayuntamiento correspondiente.

Es evidente queitodo eremento de seguridad publica en
el Estado de Morelos, de carácter estatal o municipal, tigne

Ahora bien, sobre la naturaleza iu prima de
antioüed ad se manifieÇta lo siguiente:

rídica de la
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1.- Es una prestación que es generada por el propio
elemento de seguridad pública durante el tiempo que
presta sus servicios y en virtud de estos, se trata de un
derecho que se va integrando paulatinamente,
mornento a momento.

2.- Es una prestación independiente de cualquier otra,
es decir, no es pagada en el momento del ejercicio del
seruicio, sino que depende del tiempo laborado en su
integridad con una institución policial.

3.- Constituye una prestación que se otorga al elemento
de seguridad pública al retirarse de su servicio como
policía, como un reconocimiento a su esfuerzo y

colaboración durante sus años de servicio, relacionado
al desgaste natural generado en los años efectivamente
en los que prestó su servicio.

4.- Tiene un efecto pecuniario, se concreta con en el
pago de cierta cantidad.

Aunado a lo anterior, se infiere, que el legislador local,
estableció que los elementos de seguridad pública del Estado
y Ayuntamientos, deben tener como mínimo el derecho a las
prestaciones previstas como mínimas para los trabajadores al

servicio del Estado, en razón del servicio oue orestan: va oue
por todos es conocido que un policía tanto municipal como

c n de mantener la uridad ública
en el territorio en que prestan sus servicios. recordando que el

artículo 21 de la Constitución Federal. establece que la

seouridad oública se refiere a:

La seguridad pública es una función del Estado a cargo de la
Federación, las entidades federativas y los Municipios, cuyos fines son
salvaguardar la vida, las libertades, la integridad y el patrimonio de las
personas, así como contribuir a la generación y preservacion del orden
p(tblico y la paz social, de conformidad con Io previsto en esfa
Constitución y las leyes en la materia. La seguridad pública comprende
la prevención, investigación y persecución de los delitos, así como la

41
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sanc¡ón de /as infracciones administrativas, en los terminos de ta ley,
en las respectivas competencias que esfa constitucian señala. La
actuacion de /as instituciones de seguridad pública se regirá por los
principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo,
hanradez y respeto a los derechos humanos reconocidos en esta
Constitución.

Por lo expuesto; es inminente el alto riesqo al gue se
ven expuestos dÍa con día los elementos de las instituciones
de seguridad pública estatal y municipal, en er desempeño de
sus funciones y aún después de efectuar éstas, en ese sentido,
es obliqación mínima de las instituciones policiales
respectivas, otorgar a sus elementos las prestaciones como
mínimas para los trabajadores al servicio del Estado y sus
Ayuntamientos, así como ser garantes de que dichos
beneficios, les sean extensivos a sus familiares o
dependientes económicos.

Lo cual demuestra que, es indudable la imporlancia de
que los elementos de seguridad pública, siempre gocen de las
prestaciones que les gtorgan las diversas normatividades que
regulan su servicio. Pr¡es son una garantía y respaldo para los
elementos de seguridad pública, como para sus beneficiarios
en relación con la conptante intriga de qué les deparará a sus
dependientes si algurla desgracia ocurriera n el ejercicio de
sus funciones.

Por
unal al

üe
como I as d socr . Ya que,
tod as estas pnestaciones, generan un estado de seguridad
juridica para el elemento policiaco y sus beneficiarios, pues
son un respaldo económico derivado, de los años de servicio
que ha prestado el elemento de seguridad púbrica, así como
del constante riesgo en el que se estuvo sometido por la misma
prestación de sus seryicios.

es
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Ahora bien, una vez determinado la imporlancia de la
Prima de Antigüedad y el derecho de los elementos de
seguridad ,pública a recibirla, se procede al análisis en
parlicular de la presente pretensión:

i

A).- En primer lugar se destaca que el acuerdo de
pensión que beneficia al hoy Actor, fue publicado en el

periódico oficial Tierra y Libertad 5999 de fecha veinte de
octubre de dos mil veintiuno; en razon de esto, es evidente que

este instrumento jurídico es el medio de publicación oficial de

los actos de las Autoridades del Estado de Morelos para que

adquieran vigencia ante terceros; el Actor manifiesta que, a

partir de esa fecha de publicación tuvo conocimiento de que el

Acuerdo que lo beneficia como jubilado no se le consideró el

pago de la Prima de Antigüedad.

B).- En relación a lo anterior, se evoca que esta
prestación tiene como condición para otorgarse la terminación
de la relación administrativa; aunado que como ya se dijo, es

una prestación que se otorga a los elementos retirados,

reconociéndoles su labor de servicio que prestaron en favor de

preservar la seguridad pública; por lo que se sobreentiende
que la Autoridad demandada debe otorgarla al momento de

retiro de un elemento de seguridad pública y es a través del

Acuerdo de pensión el momento en que se define el

otorgamiento de esta prima de antigüedad, esto en razon de lo
que instituye el ar1ículo 14 de la Ley de Prestaciones de

Seguridad que a la letra dice:

Arfículo 14.- Las prestaciones de pension por iubilaciÓn, por

Cesantía en Edad Avanzada, por lnvalidez, por VÌudez, par
Orfandad y por Ascendencia, se otorgarán mediante Decreto que

expida el Congreso del Estado, una vez safisfechos ios requisitos

que establecen esfa Ley y /os demás ordenamientos aplicables.

de Ia ens, J Edad
Avanzada, se aenerará a partir de la fecha en que entre en

viqencía el Decreto iespectivo.
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( Lo resaltado es propio. )

c).- En ese ordÊn de ideas, del análisis de las fojas del
expediente, no existe documental que acredite el pago o en su
caso que determine Þl pago de esta prestación a favor del
Actor.

D).- Por su parte, la Autor.idad demandada en su afán de
no reconocer esta prestación, invoca la excepción de
prescripción del aftículo 200 de ra Ley del sistema de
seguridad ya antes citado; alegando que el derecho del Actor
a reclamar esta prestación precluyó GOn a cinco de mavo
del 202CI, ate doala fecha de separación del
servicio del promovente com o policía m nicipal de e
Gobie rno municipa 1,, que como va se diio. fue el día cinco
de febrero del año 2020.

Por lo expuesto,:s€ desprende lo siguiente:

Es evidente que la Autoridad demanda, pretende evadir
su obligación con su ex elemento de seguridad pública, pues
como defensa invoca ila excepción de prescripción señalada,
argumentando que el hoy promovente carece de interés
juridico para solicítarla.

Ahora bien, este,Tribunar en razón del párrafo tercero del
artículo 1 constitucionpl y por la importancia de la prestación
en estudio, debe considerar una forma de resolver la presente
petición, de la manera que no se afecte los derechos humanos
que son reconocidos al hoy Actor (principio de progresividad),
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pero de igual forma, también debe atender al principio de
seguridad jurídica que rige el procedimiento que nos ocupa.

De manera que es evidente, que nos encontramos en un

conflicto de principios consagrados en nuestra Constitución
Federal; el de Seguridad Jurídica (prescripción solicitada por
la Autoridad demandada, adículos 14, 16 y 17)y el Derecho
Humano al producto del trabajo (Prima de antigüedad,
artículos '1,5 y 123 aparlado B fracción Xlll. Por lo que se debe
determinar que principio debe prevalecer, el de sequridad
iurídica o el de proqresividad.

Bajo este contexto, este órgano jurisdiccional determina,
que al ser un Tribunal de legalidad, debe preservar la

aplicación de ambos principios; sin embargo, con la finalidad
de salvaguardar lo establecido en el tercer párrafo del artículo
1 de la Constitución Federal(principio de progresividad)'u, se
deberá atender a diversas características Sui Genens que
tiene este asunto.

Pues 
' 
no es permisible, que una autoridad viole los

derechos humanos al no pagar una prestación legal que le

corresponde al Actor; y después se escude en la excepción de
prescripción con la finalidad de evitar cumplir con la obligación
señalada; cuando es la misma autoridad la que provocó ese
paso del tiempo por su omisión.

Aunado a lo anterior, es viable destacar que a la fecha
de separación del hoy promovente (5 de febrero de 2020); en

el Estado de Morelos, se encontraba latente una pandemia de
tipo internacional, provocada por el virus SARS COVID-19;
situación que provocó, que las diversas autoridades en el

Estado, no pudieran funcionar de manera tradicional; de igual
forma las actividades de las personas (laborales,

26 "Todas las autoridades, en el ámbito de sus competencias, tienen la obligación de
promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con
los principios de universalidad, interdependencia, indivisibiiidad y progresividad. En
consecuencia, el Estado deberá prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones
a los derechos humanos, en los términos que establezcalaley"
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administrativas, económicas, sociales, etcétera) se vieron
afectadas pues cambiaron de lo habituar a ro excepcional,

En ese tenor, se debe atender a lo instituido en el párrafo
tercero del artículo 1 de la Constitución Federal que a la letra
dice:

"Todas las autoridades, en el étmbita de sus campetencias, tienen la
obligacion de promover, respetar, prateger y garantizar los derechos
humanos de conformidad con /os principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilídad y progresividad, En çonsecuencia, el
Esfado deberá prevenir, investigar, sancionar v reparar las

ïeniendo en cr¡enta el precepto citado; la Autoridad
demandada, debe ret¡a,rar la viorasign que pnovocó con su
om ,al restringir el derecho hur,nano del Actor a recibir su
prima de antigüedad, derivado de su producto de sus años de
servicio; lo cual se encuentra fundamentado en los artículos 1,

5 y 123 apartado B fracción XIll de la constitución Federal.

Este razCInamiento se refuerza con er siguiente criterio

Suprema Carte de Justicia de ta Nacion

Registro digital: 202521 s
lnstancia: Tribunales Colegiados de Circuito
tJndécima Época
Materias(s) : Constitucion al, Laboral
Iesis: l.1a.T.tO t ¡i t a.S

Fuente: Gaceta dét semanario Judicial de la Federación. Libro 17,
Septiembre de 2A22, Tomo V, página 51g6
Tipo: Aislada

DERECH,CS UU¡ønUos EN MATERTA LABORAL.
PROCFSÁLE'S PARA SU DEFENSÁ Y GARANTÍA EN
RELAC t O NES ENTTRE ?ART t C rJ L,ARES,

VíAS
tAS

Hechos: una trabàjadora al servicio del Estado promovió juicio de
ampara indirecto frénte a la dependencia patronal. En su demanda de
amparo señalo conlo acfos reclamados acoso laboral, tratos crueles e
ìnhumanos, tottura,'icargas excesivas de trabajo, entre otros, así coma
ta omisión de propo'rcionarle equipo de protección persanal suficiente
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para prevenir el contagio delvrrus SARS-CoV-2, alegando violaciones
a sus derechos humanos a la salud e integridad personal. El Juzgado
de Distrito resolvió soÖreseer en eljuicio de amparo, al considerar que
la dependencia patronal carecía del carácter de autoridad para efecfos
deljuicio de amparo. En sus agravios, la parte quejosa desfacó que et
juicio de amparo es e/ mecanismo idóneo para garantizar a /os
trabajadores frente a /os acfos reclamados de tortura, tratos crueles e
inhumanos en el centro laboral, por lo que adujo que la sentencia
recurrida la dejó en estado de indefensión.

Criterio jurídico: Esfe Tribunal Colegiado de Circuito encuentra que los
derechos humanos en las relaciones laborales (entre parTiculares)

tienen eficacia y deben garantizarse a través de dos vías centrales: 1)

En el proceso ordinario, la parie actora puede invocar los derechos
humanos que considera afectados frente a la parfe demandada, en
canjuncion con las prestaciones de legalidad ord¡naria formuladas en
la demanda natural (por ejemplo, derecho humano a la integridad
personal, acoso laboral y reinstalación), cuyo laudo o sentencia debe
cumplir con tales mandatos constitucionales y convencionales, en el
entendido de que dichas resoluciones, a su vez, pueden reclamarse a
través del amparo directo (o indirecto tratándose de acfos
intraprocesales en casos excepcionales) ante /os Tribunales
Colegiados de Circuito y Jueces de Distrito, respectivamente, quienes
deben igualmente garantizar los derechos humanos de /as partes en
sus senfencras consfitucionales; y, 2) A través det juicio de amparo
indirecto que la parfe quejosa (et trabajador, por ejempto) promueva
frente al diverso parficular señalado como responsable (la dependencia
patronal, por ejemplo), en términos del arfículo 5o., fracción ll, segundo
párrafo, de la Ley de Amparo, en cuyo caso es indispensable que: a)

se reclamen actos de particulares cuyas funciones se encuentren
determinadas por una norma general; b) los acfos reclamados se
generen en una relacion de supra a subordinación, o bien en una
relación de coordinación equiparable o asimilable (asimétrica) e

impacten a la quejosa en contextos de relevancia pública; y, c) los
acfos reclamados generen, modifiquen o extingan situaciones jurídicas
en perjuicio de la parte promovente en detrimento de sus derechos
humanos. La existencia de esas vías procesa/es diferenciadas
constituye un sistema jurisdiccional de remedios efectivos que evitan
la indefensión y garantizan en forma integral los derechos humanos de
los trabajadores frente a Ia parie patronal en materia laboral, en la
inteligencia de que en ambos supuesfos diferenciados deben
respefarse /os demás reqursifos y condiciones de procedencia
previstas en /as leyes laborales y en la legislación de amparo,
respectivamente.

Justificación: De conformidad con los a¡tículos 1o., 103, 107 y 133
constitucionales, 1o. y 5o. de la Ley de Amparo, así como de acuerdo
a un entendimÌento sistemático de /os criterios de rubros:
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,'CONST/TUAAN.' SU COIVC EPCIÓN CAMO NORMA JIJR\DICA."
flesrs: 1a. CXXXV/2A15 (1Aa.)l; "DERECHOS FUNDAMENIATËS FN
EL ÁUAITO EIIPRESARIAL, RECONOC IMIENTO DE LOS
DERECHOS QUE CAMA PERSONÁS POSEEiV tOS
TRABAJADORËS. " [1a. CDXXVilt/2714 (10a.)];,,ACOSO LABORAL
(MOBB\NG). LA ?ERSONA ACOSÁD,A CUENTA CON DTVERSAS
V.AS PARA HACER EFECTIV}S SUs DERECH}S, SEGÚN LA
PREIENSION QUE FORMULE." [1a. CCU2014 (10a.)]; ,,BAJA 

O
CESF DE UN ALUMNO DE UNA ESCUELA PRIVADA DEL NIVEL
BÁS/CO. POR REG LA GENERAL, NO ACT{JALIZA EL CARACTER
DE ACTO DE AUTORIDAD EQUTVALENTE.', [1a. XXtt/2020 (10a.)];,,CONTROL DE CONSTITUCIONALIDAD Y DE
))NVENC.ONALjÐAD (REFORMA CONSI/TUCDNAL DE 10 DE
JUNIO DE 2011,)." [1a./J. 18/2A12 (0a,)]; y ,,CONTROL DE
REGULARIDAD CONST/TUCrcNAL. CONTENIDO Y ALCANCE DEL
DEBER DE tOSi ÓRO¿ruOS JIJRISDICC|ONAIES DEL PODER
JIJDICIAL DE LAiFEDERACIÓN DE REALIZARLO AL CONOCER
JUICIOS DE AM+ARO DIRECTO E INDIRECTO IABANDANO DE
LAS rEStS A/SLADAS p" tX/2015 (1CIa.) y p. x/2015 (10a.)1." [p./J.
2/2a22 01a.)l;

son

a en el ámbito de comnetencias. Ia

conformidad c?n los principios de univ?rsalídad,

En ese orden de ideas, recordemos que en el análisis
realilzado en párrafqs anteriores, se determinó que los
elementos de seguridad pública son beneficiados por los
derechos que derivan de las siguientes normatividades:

1.- Ar1ículos 5,y 129 apartado B fracción Xlll de la
Constitución Federal.
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2.- Ar1ículo 6 del Protocolo Adicional a la Convención
Americana Sobre Derechos Humanos en Materia de
Derechos Económicos, Sociales y Culturales "Protocolo
de San Salvador.

3.- Artículos 31 y 43 del Protocolo de Reformas a la
Carta de la Organización de los Estados Americanos,
Protocolo de Buenos Aires, firmado en la ciudad de
Buenos Aires, República Argentina, el 27 de febrero de
1967 .

4.- Ley General Del Sistema Nacional De Seguridad
Pública.

5.- Ley del Sistema de SeguridaO Púniica del Estado de

Morelos.

6.- Ley del Servicio Civil para el Estado de Morelos

7.- Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las

lnstituciones Policiales y de Procuración de Justicia del

Sistema Estatal de Seguridad.

8.- Reglamento del Servicio profesional de Carrera

Policial. (Ayuntamiento d:e Emiliano Zapata, Morelos).

9.- Bases Generales para la Expedición de Pensiones

de los Servidores Públicos de los Municipios del Estado

de Morelos o en su caso, el Reglamento de Pensiones

del Ayuntamiento correspondiente.

Por lo que, atendiendo al artícu,lo 1 de !a Constitución

Federal y al criterio previamente aludido; se determina que en

atención a la suplencia de la queja, principio pro persona y de

progresividad; se realizarán el cómputo de la prescripciÓn que

mayor benèficie al Actor, atendiendo a la fecha de separación

del servicio del Actor, es decir, el 5 de febrero de 2020 (cfr.

F oja 32).
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Las prescripciones señaladas, se contemplan en los
siguientes preceptos jurídicos:

a). - Artículos 200 de la Ley de prestaciones de
Seguridad (90 dÍas);
b). - Artículos 104 (1 año) 105 (x mes) y 106 (dos años)
de la Le y del servicio civil vigente en la entidad.

se justifica la aplicación de los artículos de la Ley del
servicio civil que reguran ra prescripción por lo siguiente:

a). - En razon del análisis que se presentó al inicio del
estudio de la presente pretensión.

b). -En el aspecto de la relación administrativa delActor,
se manifiesta que, atendiendo a la fecha de ingreso
como policia del Ayuntamiento de Emiliano zapata,
Morelos; nos referimos ar dos de febrero del año dos mil
cuatro (cfr. corrrstancia de servicios en foja 32) el hoy
promovente gozaba de todos los derechos de la Ley del
servicio civil del Estado de Morelos, por lo que desde
ese momento y hasta la fecha de su separación (5-
febrero-2020) le siguen siendo aplicables estos
beneficlos; así como los demás derechos que derivan
de las normas que reguran la relación administrativa
que tuvo como policía.

c).- Por las características sui generis del asunto que
nos ocupa, que se presentaron en las fechas en que el
promovente dejó el servicio como policía municipal (S
de febrero de zazq y la fecha de presentación de la
demanda ante este Tribunal(1 2-novie mbre-2021),
refiriéndonos a todas ras afectaciones que causo la
pandemia internacional del virus SARS covlD-1g; ya
que se generó psicosis y confusión tanto en la población
como en las ar,¡toridades, pues la situación social era
atípica y muchas de las veces la población no tenía la
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cefteza si salir de su casa era seguro para su salud o

no,

d). - El promovente en el lapso de su separaciÓn,

contaba con veinte años en el servicio como policía

municipal. Siendo evidente, que por la pandemia que se

vivió en ese momento y la incertidumbre que existía,

pudo ser una causa posible de su separaciÓn, con la

finalidad de salvaguardad su salud y su vida, pues al fin

ya tenía los requisitos paâ gozar de un derecho de

pensión por jubilación.

e).- No podemos dejar de lado que, la situación de

carácter económico que también se vio afectada por la
pandemia de referencia, lo cual perlurbó el nivel de vida

de diversas personas. Situación que, al hoy

promovente, le pudo haber impedido acudir y contratar

un abogado para que le apoyara a reclamar el derecho

que hoy exige.

f). - La Autoridad demandada tenía la obligación de

pagar al promovente la prima de antigüedad una vez

que este se separara del servicio que prestaba,

atendiendo a lo estipulado en el tercer párrafo del

artículo 1 de la Constitución Federal; sin embargo, no lo

hizo; abundando que la Autoridad demandada, no le
reconoció la prestación de prima de antigüedad al hoy

promovente en su Acuerdo de pensión publicado en el

periódico oficial Tierra y Libertad 5999 de fecha veinte

de octubre de dos mil veintiuno a pesar de que formó
oarte de su institución nolicial desde el dos de

febre ro de I año dos mil cuatro al cinco de febrero
del año dos mil veinte: por lo que la Autoridad
d bti ación arar la

violaci al derecho hu mano oue oeneró con suon
omisión: tal v como va se expuso en párrafos
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Por todos los razonamientos expuestos a lo largo del
estudio de la presqnte pretensión, ATENDIENDO A LA
SUPLENCIA DE LA QUEJA, A LOS PRINCIPIO PRO
PERSONA Y DE PROGRESIVIDAD, se
to

fin

nc
ici vil v

d
ba lho rorn
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Apoya este razonamiento, los siguientes criterios de
aplicación analógica al asunto que nos ocupa:

SUPLENCIA DE LA QUEJA DEFICIENTE EN EL JUICIO DE
AMPARO. DEBE ANALIZARSE ACORDE CON EL MARCO SOBRE
DERESHoS HUMANoS RESGUARDADI poR EL enrícuto to.
DE LA CONSTITTICIOX POÚNCN DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS, A PARTIR DE LA REFORMA PUBLICADA EN EL
DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACIÓU ru 1O DE JUNIO DE 2011.27

En la tesis aislada 2,a. t_XXXlt/2712 (10a.) (*), esta Segunda Sata de la
suprema corte de J,usticia de ta Nación sustentoque si bien ta refarma
indicada implicó un cambio en el sistema jurídico mexicano en relacion
can los tratadas detderechos humanos, así camo con la interpretación
más favorable a la persona al orden constitucional -principio pro
persona-, ello no in¡ptica que los órganos jurisdiccionales nacionales
dejen de llevar a caþo sus atribuciones y facuttades de impartir justicia
en la formu e, qu'è venían desempeñándalas anfes de Ia reforma
citada, sino que dicho cambia sólo conlleva a quesi en /os instrumentos
internacìonales exrsfe una protección más benéfica para la persona
respecta de la institución jurídica que se analice, ésfa se aplique, sin
que tal circunstancia signifique que dejen de obseruarse /os diyersos
principios constitucionales y tegales que rigen su función jurisdiccional.
Bajo esa directriz, se advierle que los a¡tículos 7 y g de ia Dectaración
Universal de los Derechos Humanos, 17 del pacto lnternacionat de
Derechos civiles y polítÌcos, y ll de la Declaracion Americana de los
Derechos y Deberes der Hombre, cansagran ra iguatdad, en su
acepciÓn universal, , que debe existir entre todas las personas, srn
dÌstinción alguna, Por su parte, la propia sala en la diversafesrs aislada
2a. xcll/2013 (10a.) (**), interpreto et arfículo 25 de la Çonvencion

7 ReEistro digital: 2aia62g. lnstancia: segunda sala. Décima Ëpoca. Materias(s):Común Tesis.Za.lJ. 15412015 (10a.). Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de laFederación. Libro 2s, Diciembre oe zots, Tomo l, páginaãlz. iipo, Jurisprudencia
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Americana sobre Derechos Humanas, en el sentido de que prevé un
principio de reserva legal del orden interno det Estado parie, con
arreglo al cual se instrumentará el derecho al recurso, reconociendo,
en esfe aspecto, la prevalencia det orden interno. Ahora bien, el
principio de suplencia de la queja deficiente en etjuicio de amparo se
erige como una institución de capital imporlancia dentro de nuestro
slsfema jurídico, con características particutares, con et fin de impedir
la denegación de justicia por ratzones de carácter meramente técnico-
jurídicas; por ello, dicha institución debe analizarse desde la
perspectiva constitucionat y legal nacional, y es en función de ese
examen interno como debe contrasfarse si efectivamente tal principio
safrsface el mandato universal de igualdad, o si exrsfe una justificación
razonable en la distinción de trato que respecto de cierfas personas o
grupos esfab/ece el artículo 76 Bis de ta Ley de Amparo, vigente hasta
el 2 de abril de 2013, sustituido por el precepto 79 en la ley de la materia
en vigor a partir del día siguiente.

JUSTICIA LABORAL. IOS óNO¡ruOS JURISDICC/ONALES
DEBEN APLICAR E INTERPRETAR tAS CUESflO/VES DE
LÊGALIDAD ARDINARIA S/N DESATENDER LOS MANDATOS
CONSflTUCIONALES Y CONVENCIONALES, CON EL FIN DE
ADOPTAR UNA SOLUCION DEL CASO CONCRETO QUE PERMITA
ARMONIZAR, CUMPuR Y RESPETAR EL CONTENIDO DE tOS
DERECHOS HUMANOS QUE SEA/V APLICABLES,2s

Hechos: La parie trabajadora demandó la reinstalacion por despido
injustificado alegando acoso laboral y otras violaciones a sus derechos
humanos. El órgano jurisdiccional condenó a la demandada a la

reinstalación y otras prestaciones, a parlir de una aplicacion e

interpretación de la legalidad ordinaria y de las cargas procesaies
conforme a la jurisprudencia soÖre derechos humanos. Contra esa
determinación Ia demandada promovió juicio de amparo directo en el
que argumenttó que el órgano jurisdiccional debio considerar los
reqursifos de procedencia y de fondo de tegatidad ordinaria apticables
para calificar la procedencia de /as prestaciones reclamadas, con
independencia del nuevo modelo constitucional vigente, máxime que

la perspectiva de género y et principio pro persona de ninguna manera

imponen la obligacion al juzgador de resolver los casos su7'efos a su
jurisdicción conforme a las pretensiones planteadas por la actora, de

acuerdo con la jurisprudencia aplicable.

28 Registro digital: 2025902. lnstancia: Tribunales Colegiados de Circuito. Undécima
Época. Materias(s): Constitucional, Laboral. Tesis: l.5o.T. J17 L (11a.) Fuente. Gaceta
del Semanario Judicial de la Federación. Libro 22, febrero de 2023, Tomo lll, página
3300. Tipo: Jurisprudencia
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criterio jurídico. Esfe Tribunal cotegiado de circuito determina que las
órganas jurisdicciqnales en materia laboral, en el análisis relativo a la
pracedencia o improcedencia de las prestaciones reclamadas en la
demanda natural,, deben realizar ta apricación e interpretación de
legalidad ordinarig, srn dejar de atender /os mandatos de la
canstitución Gend¡al y de tos tratados internacionales, de manera que
la salución que iadopten del caso concreto permita incorporar,
armonizar y respétar los derechos humanos aplicabtes y descartar
soluciones que tipndan a inobse¡var su contenido, o impedir u
ob stac u I iz a r s u c u i¡t pl i m i e nta.

Justificación: De un entendimiento sistemático de /as fesis:,,CONSTffi.JdÓN,' SU CONCEPCIÓN COMO NORMA JIJRíDICA."
[1 a. CXXXV/zAil ft AÐ]; ,,tNTER?RETACTóN 

CONFORME.
NATURALEZA Y ALCANCES Á LA LIJZ DEL PRINCIPrc PRO
PFRSONA ." [1 a./J. 37/2,01 7 (1 0a.)];,'DERECHOS FUNDAMENIALES
E/V EL AUA O EMPRESARIAL, RFCONOCIMIENT7 DE LoS
DERECHOS QUE COMO PERSONÁS POSEEN tOS
TRABAJADORES." [1a, CDXXVilt/2714 (1A{] y "CONIRAIOS
COLECTIVOS DE TRAEAJO. EL PLANTEAMIENTO DE
/NCONS I/TUCIONALIDAD O INCONVENCIONALIDAD DE SUS
CLÁUSULAS PUEDE INTRODUC/RSF EN EL JIJICIO DE AMPARO
DIRECTO, INDEPENDIENTEMENTE DE QUE E/V EL JIJICI7
LABORAL DE ORIGEN SE HAYA DEMANDADO SU NIJLIDAD,"
[2a./J. u2020 (10a.)] de ta primera y de la segunda sa/as de ta
suprema corte de Justicia de ra Nacian, entre otras criterios, la
aplicación e interpretación de ta legatidad ordinaria no debe resultar
indiferente y ajenà a las normas canstitucionales y convencionales,
sina que debe integrarse, armonizarse e, inclusa, ceder -cuando
resulte irnperativo- frente al contenido de /os derechas humanos
directamente aplicables. En ese senfrdo, si bien es verdad que en
algunos casos ta simnle alusión genérica que hagan las paftes a los
derechos humanos:,y al principio pra persona de ninguna manera hace
procedente en autþmático cualquier prestaeíón demandada, ello no
conduce a determÌnar que sean irrelevantes o se encuentren
desvinculados de la tegalidad ordinaria, como si se frafa ra de dos
ordenes paralelos'independientes, dado que conforman un mismo
orden iurídico qug debe integrarse y retroalimentarse en forma
sistémica, lo cual conlleva que en muchas ocasrbnes /as ñþófesrs
normativas que prevén /as presfaciones reclamadas adquieran una
significacion plena, completa e integral, cuando se complementan y
armonizan con los derechos humanos que efectivamente resulten
aplicables, lo que imptica que en muchas ocasiones sean
determinantes para que el argano jurisdiccional catifique en forma
valida las pretensio¡es de la demanda natural y sea posibte ta emisión
de una resolucion apegada a todo el derecho vinculante en el casa
concreto, consideranda que de acuerdo a los añículos 1o. y 133 de la
constìtución General, tadas ras autariclades, en et ánbito de søs
competencias, tienen la obtigación de promover, respetar, proteger y
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garant¡zar los derechos humanos constitucionales y convencionales,
de conformidad con los principios de universaridad, interdependencia,
i n d iv isi b i I id ad y p rog re sivid ad.

Por consiguiente, para realizar el estudio de la
prescripción en cita, se tomarán en cuenta los siguientes
acuerdos emitidos por este Tribunal, en el que se determinan
la suspensión de labores en relación a días inhábires,
vacaciones y los días que se otorgaron para prevenir la
propagación del virus SARS COVID -19, mismos que son:

FECI-IA DE

PUBLICACIÓN
30-01-19
25-12-19
30-04-20
03-06-20
03-07 -20

07 -10-20
30-12-20
23-12-20
21-01-21
27 -01-21

03-02-21
17 -02-21

PERIODICO
OFICIAL
5671

5768

5804
5829

5840

5867

5898

5896 2s

5905

5907

59'1 1

5917

ACTUERDO

PTJA/O1 t2019

PTJA/Og t2019

PTJA/O3 t2A20

PTJAJOGI2A2O

PTJA/08 t2020
PTJA/1 1t2020
PTJA/1 4t2A20

PTJA/16t2020
PTJA/O3 t2021

PTJA/O4 t2021

PTJA/Os t2021

PTJA/06 t2021

Expuesto lo anterior, se realizarâ el computo de los días limites
que tuvo el promovente para exigir su derecho a la prima de

antigüedad, atendiendo al artículo 106 de la Ley del Servicio

Civil vigente en la entidad:

5 de febrero de 2022

Fecha
. ;.

separacron
seruicio:

de
del

Prescripción en

atención al artículo
106 der la Ley del

5 de febrero de 2020
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Servio Civi rvige¡te

Ahora bien, el Actor presento su demanda ante este
tribunal el día 12 de noviembre del año 2021;tal y como se
aprecia en la foja l vuelta del expediente en estudio.

Atendiendo a las fechas antes señaladas y al análisis de
la prescripción derivada del artícuro 106 de la Ley del servicio
Civil vigente en la entidad, se considera que el promovente ha
reclamado en tiempo su derecho, acla rando que ha sido

licab de del oC
VI enl t¡d r las cterí SU s de
presente asunto.

Bajo ese orden de pensamiento, se declara procedente
la pretensión en estudio.

Por consecuencia, la Autoridad demandada debe pagar
al Actor por este concepto de prima de antigüedad, de acuerdo
a lo siguiente:

El artículo 105 de la Ley del sistema de seguridad
establece lo siguiente:

Artículo 1

garantizar,
05.- Las lnstituciones de Seguridad Pública deberán

s
presupuesfos. una normatividad de régimen complementario de
seguridad social y reconocimientos, de conformidad con lo previsto
en el artículo 123, aparfado B, fracción Xl!!, tercer párrafa, de la
Constitución Genera!.

Las controversras que se generen con motivo de las prestaciones
de seguridad social serán competencia del rribuna! cantencioso
Administrativo.

Bajo ese contexto, la Ley del servicio civil vigente en la
entidad establece en su aftículo 46 lo siguiente:

al
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Artículo 46.- Los trabajadores su7'etos a la presente Ley, tienen
de'recho a una prima de antigüedad, de conformidad con las normas
siguientes:

l.- La prima de antigüedad consistira en el importe de dace días de
saiario por cada año de servicios;
ll.- La cantidad que se tome como base para et pago de la prima de
antigüedad no podrá ser ínferior al salarío mínimo, si el salario
que percibe eltrabajador excede del doble del salario mínimo, se
considerará ésta cantidad como salario máximo;
lll.- La prima de antigüedad se pagará a los trabajadores que se
separen voluntariamente de su empleo,'sÌempre que hayan cumplido
quince años de servrbios po r lo menos. Asimismo, se pagara a los que
se separen por causa justificada y a los que sean separados de su
trabajo independientemente de la jus:tificación o injustificacion de la
terminacian de /os efecfos del nombramiento; y
lV.- En caso de muerte del trabajador, cualquiera que sea su
antigüedad, la prima que corresponda se pagará a /as perso nas que
dependían económicamente del trabajador fallecido.

Atendiendo a la constahcia salarial integrada en foja 32
del presente expediente, se obserua que el Actor recibía un
pago de      

 ,lo que deriva a un salario diario de 
     

A la fecha de separación del promovente, es decir, el 5
de febrero del año 2020 el salario mínimo general vigente
constaba en    

'n; por lo que el doble del salario mínimo corresponde
a la cantidad de      

  

De los párrafos anteriores, es evidente que el salario
diario del actor supera el tope máximo a que se refiere la

fracción lldel artÍculo 46 de la Ley del Servicio Civil vigente en
la entidad; oor lo que el salario base oara calcular la orima de
antioüedad es oor la cantidad de  

   

?o

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachmenVfile l5250611Tabla-de-salarios-m-nmos-
vigentes_apartiLdel_0'1,de_enero_de 2020.pdf
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Derivado de lo anterior, los doce días por año a los que
se refiere la fracción I del precepto en cita corresponde la
cantidad      

    

Respecto a la antigüedad del promovente, se enfatiza
que, de la constancia palarial antes referida, se desprende que
el promovente presto lsus serVicios del dos de febrero del año
dos mil cuatro al cinoo de febrero del año dos mir veinte; es
decir, un total, de dieçiséis años con treç dí?s

Por consecuencia, la Autoridad demandada debe pagar
al Actor por conceptoi,de prima de antiguedad la cantidad de:

   
   

I

Vll.- EFECTOS'DE LA SENTENCTA. En atención a to
analizado y fundado, se determina lo siguiente:

1.- con fundamento en el artículo 16 fraccién I inciso k)
de la Ley de Prestaciones de seguridad y la jurisprudencia con
número de registro digital emitida por la segunda
Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, se
determinan infundadas las razones de impugnación invocadas
por el

debió
Actor solo res cto a que la Au ad demandada

ala de
expedir el Acuerdo 4e penqión que lo beneficio.:-

2.- Con fundamento en los artículos 4 fracciones l, lV; 24
párrafo segundo; y' Noveno Transitorio de la Ley de
Prestaciones de seEuridad, se condena a ra Autoridad
demandada a iio siguiente:

2.1.- Deberá ,exhibir las constancias de inscripción a
nombre del Actor, ante una institución de seguridad
socíal a partir del día veintitrés de enero del año dos

ero
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m I quince a la fecha de retiro del servicio del
promovente, es decir, al cinco de febrero del año dos
mil veinte.

2.2.- Deberá otorgar al Actor las prestaciones a las
que se refiere el arlículo 4 fracciones I y lV, de la Ley
de Prestaciones de Seguridad en su condición de
pensionado.

3,- Con fundamento en el ar1ículo 105 de la Ley del
Sistema de Seguridad y en correlación al artículo 46 de la Ley
del Servicio Civil del Estado de Morelos, se condena a Ia

Autoridad demandada a pagar al Actor por concepto de prima
de antigüedad la cantidad de   

  .

4.- Se condena a la Autoridad demandada a cumplir la
presente sentencia en el término improrrogable de DIEZ OínS
HÁBILES, contados a partir de que cause ejecutoria la

presente resolución e informar dentro del mismo término su

cumplimiento a la Cuafta Sala Especializada en

Responsabilidades Administrativas de este Tribunal,
apercibiéndoles que en caso de no hacerlo se procederá en su

contra conforme a lo establecido en los artículos 90 y 91 de la
Ley de Justicia Administrativa del Estado de Morelos.

A dicha observancia están obligadas las autoridades,
que aún y cuando no han sido demandadas en el presente
juicio, por sus funciones deban intervenir en el cumplimiento
de esta sentencia. Lo anterior, con apoyo en la tesis de
jurisprudencia sustentada por la Primera Sala de la Suprema
Corte de Justicia de la Nación, de rubro y texto siguientes:

-;
"ìÄ\È:
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-AUTORIDADES

RESPO/VSABtFS.
NO SE/VÁL ADAS COMO

CSTAru OBLIGADAS A REAL IZAR
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IOS ,ACTOS NECESÁR/OS PARA EL EFICAZ
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUTORIA DE AMPARO.3O

Aun cuando las autortdades no hayan sido designadas
cemo responsables en eljuicio de garantías, pero en razon
de sus funciones deban tener intervencÌón en el
cumplimiento de la ejecutoria de amparo, están obligadas
a realizar, dentro de los límites de su competencia, todos
/os acfos necesarios para el acatamiento íntegro y fiet de
dicha sentencia protectora, y para que logre vigencia real
y eficacÌa practica."

En el cumplimiento de la condena la autoridad
demandada deberá exhiblr los comprobantes fiscales digítales
por internet (cFDl) que contengan el desglose de las
cantidades, prestacienes y deducciones legales, es decir,
conforme a la obligación que asiste a la autoridad demandada,
de conformidad en el artículo 2g y 2g-A del código Fiscal de la
Federación.

Por lo expuesto y fundado, es de resolverse y se

RËSUELVE

PRIMERo. Este,Tribunal, es competente para conocer y
resolver el presente asunto de conformidad con lo dispuesto
por el artículo 116 fracción V de la Constitución Federal, 10g
bis de la constitución Local; 7, B, 39 al g1 de la Ley de la
materia; 1,4, 16, 18 apartado B)fracción ll inciso h), y 26 de la
Ley Orgánica.

SEGUNDO. se' declara infundadas las razones de
impugnación del Actor sol a0 ue la Autoridad
dema dada debió atender a la ioualdad de oé ro al mome o

el n , en términos
del numeral 1 del
SENTENCIA''.

apartado "Vll.- EFECTOS DE LA

æ No. Re,gistro: 172,605. Jurisprudencia, Materia(s):común, Novena Época, lnstancia:
Primera Sala, Fuente: Semanalio Judicial De La Federación y Su Gaceta, Tomo Xxv,
Mayo De 2007, Tesis: 1a.tJ 57 D0A7 , página.. 144.
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TERCERO. Se condena a la Autoridad demandada al

cumplimiento de Ias prestaciones establecidas en los
numerales 2 y 3 del apartado "Vll.- EFECTOS DE LA
SENTENCIA".

CUARTO. Se condena a la Autoridad demandada a

cumplir la presente sentencia en el término señalado en
numeral 4 del apartado "Vll.- EFECTOS DE LA SENTENCIA".

QUINTO. En su oportunidad archívese el presente
asunto como total y definitivamente concluido.

NOTIFIQUESE personalmente al actor; por oficio a las

autoridades demandadas

Así por unanimidad de votos lo resolvieron y firmaron los

integrantes del Pleno del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, Magistrado Presidente GUILLERMO
ARROYO CRUZ, Titular de la Segunda Sala de lnstrucción;
MARIO GÓMEZ LOPEZ, Secretario de Estudio y Cuenta
habilitado en funciones de Magistrado de la Primera Sala de

lnstrucción, en té¡minos del artículo 70 de la Ley Orgánica del

Tribunal de Jusficia Administrativa del Estado de Morelos; 97

segundo párrafo, del Reglamento lnterior del Tribunal de

Justicia Administrativa del Estado de Morelos; y al acuerdo
PTJAl23l2022 aprobado en la Sesión Extraordinaria número
trece de fecha veintiuno de junio de dos mil

veintidós; Magistrado O¡4 en D. JORGE ",ALBERTO
ESTRADA CUEVAS, Titulejr'Oe là Tercera $e.lq-dp'lnstrucción;
Magistrado MANUEL GARCíA QUINTANAR, Titular de la
Cuarta Sala Especializada en Responsabilidades
Administrativas, ponente en el presente asunto; Magistrado
JOAQUíN ROQUE GONZ lreZ CEREZO, Titular de la Quinta
Sala Especializada en Responsabilidades Administrativas;
ante ANABEL SALGADO CAPISTRÁN, Secretaria General
de Acuerdos, quien autoriza y da fe.
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t*

UE GARCIA QUINTANAR
TITULAR DE LA CUARTA SALA ESPECIALIZADA EN

RESPONSABI LIDADES ADMI NISTRATIVAS

MAGISTRAD

J LEZ CEREZO
TI LA QUINTA SALA SPECIALIZADA EN

RESPONSABILIDADES INISTRATIVA

sEc RIA GE RA DE ACUERDOS

ANABEL O CAPISTRÁN

ANABEL SALGADO CAPIS Secretaria General de Acuerdos,
corresponde a la resolución emitida por
del Estado de [Vlorelos, en el expediente

CERTIFICA: la presente hoja de fi
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este Tribunal de Justicia Admini a

número TJA/4SERAJJRAEM-1 1412Q21, promovido por  
en contra del H. AYUNTAMIENTO CON L

DE EMILIANO. ZAPATA, MORELOS Y PRESIDENTE ICIPAL DE
EMILIANO ZAPATA, MORELOS; misma que e robada sesron e Pleno
del día ocho de ma,zo de dos mil veintitrés. C N
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"En términos de lo previsto en los artículos 6 fracciones IX y X de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados; 3 fracción XXI, 68 fracción 
IV, 113 y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; y 3 
fracciones XXV y XXVII, 49 fracción VI, 84, 87 Y 167 de Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública del Estado de Morelos, en esta versión pública se suprime la información 
considerada legalmente como reservada o confidencial que encuadra en estos supuestos 
normativos ".




