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EXPEDIENTE TJA/33S/167/2023

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DEL ESTADO DE MORELOS

"2024, Ario de Felipe Carrillo Puerto, Benemeérito del
Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab” .

Cuernavaca, Morelos, a tres de julio de dos mil veinticuatro.

VISTOS los autos del expediente nimero
TIA/325/167/2023, promovido por (NGRS
B contra actos del PRESIDENTE MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE IXTLA, MORELOS; SINDICO
MUNICIPAL Y REPRESENTANTE LEGAL DEL
AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE IXTLA, MORELOS;
TESORERA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE
IXTLA, MORELOS; DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS
DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE IXTLA, MORELOS; v,

RESULTANDO:

1.- por auto de dieciocho de septiembre de dos mil
veintitrés, se admitié la demanda presentada por R
B ot actos del PRESIDENTE MUNICIPAL
DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE IXTLA, MORELOS; SINDICO
MUNICIPAL Y REPRESENTANTE LEGAL DEL AYUNTAMIENTO DE
PUENTE DE IXTLA, MORELOS; TESORERA MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE IXTLA, MORELOS; DIRECTORA DE
RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE IXTLA,
MORELOS, de quien reclama la nulidad de "A).- La negativa ficta
gue recae a la solicitud que con fecha dieciséis de enero del afio dos”
mil veintitrés, el suscrito | EEGTGTzTzR B </ 2/ +.
Ayuntamiento Municipal Constitucional de Puente de Ixtla,
Morelos...” (sic); en consecuencia, se ordend formar el expediente
respectivo y registrar en el Libro de Gobierno correspondiente. Con
las copias simples, se ordend emplazar a la autoridad demandada
para que dentro del término de diez dias produjera contestacién a
la demanda instaurada en su contra, con el apercibimiento de ley

respectivo.

2.- Una vez emplazados, por auto de trece de octubre del

dos mil veintitrés, se tuvo por presentado a NN
B < su cardcter de Presidente Municipal del
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Ayuntamiento de Puente de Ixtla, Morelos; || IIIEE N
B <~ su cardcter de Sindico Municipal y representante

Legal del Ayuntamiento de Puente de Ixtla, Morelos; |l
B - su coricter de Tesorera Municipal del
Ayuntamiento de Puente de Ixtla, Morelos; [N D
B - su caricter de Directora de Recursos Humanos
del Ayuntamiento de Puente de Ixtla, Morelos, dando
contestacion en tiempo y forma a la demanda interpuesta en su
contra, oponiendo causales de improcedencia, por cuanto a las
pruebas sefialadas se le dijo que debia ofrece-las en la etapa
procesal oportuna; sin perjuicio de tomar en consideracién en la
presente sentencia las documentales exhibidas; escrito y anexos con
los que se ordend dar vista a la actcra pare efecto de que

manifestara lo que sJ derecho correspendia.

3.- Por auto de siete de noviembre de dos mil veintitrés, se
declaré perdido el derecho de la enjuiciante para hacer
manifestaciones en relacidn con el escrto de contestacion de

demanda.

4.- En auto de guince de noviembre d= dos mil veintitrés, se
hizo constar que la parte actora no amplié su demanda, acorde a la
hipdtesis sefialada en el articulo 41 fraccién II de la Ley de Justicia
Administrativa vigente en el Estado de Morzlos, no obstante que se le
corrid traslado con el escrito de contestacién de demanda, teniéndose
por perdido su derecho; por lo que se mandé abrir el juicio a prueba

por el término de cinco cias comun para las partes.

5.- Por auto de quince de diciemb-2 da dos mil veintitrés, se
hizo constar que las partes no ofertaron prueba alguna dentro del
término concedido para tal efecto, por lo que se les declard precluido
su derecho para hacarlo con posterioridad, sin perjuicio de tomar en
consideracion en la presente resolucion las dccumentales exhibidas
con el escrito de demanda y de contestacion; en ese mismo auto se

sefial fecha pare la audiencia de ley.
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6.- Es asi que el treinta de enero de dos mil veinticuatro,
tuvo verificativo la Audiencia de Ley, en la que se hizo constar la
incomparecencia de las partes, ni de persona alguna que las
representara, no obstante de encontrarse debidamente notificadas;
que no habia pruebas pendientes de recepcidn y que las
documentales se desahogaban por su propia naturaleza; pasando a
la etapa de alegatos, en la que se tuvo a las autoridades
demandadas exhibiéndolos por escrito, no asi a la actora,
declarandose precluido su derecho para tal efecto; cerrdndose Ia
instruccién que tiene por efecto citar a las partes para oir sentencia,

la que ahora se pronuncia al tenor de los siguientes:
CONSIDERANDOS:

I.- Este Tribunal de Justicia Administrativa en Pleno es
competente para conocer y resolver el presente asunto, en términos
de lo dispuesto por los articulos 109 bis de la Constitucion Politica
del Estado de Morelos; 1, 4, 16, 18 apartado B), fraccion II, inciso
a), y 26 de la Ley Organica del Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Morelos; 1, 3, 85, 86 y 89 de la Ley de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos.

II.- En términos de lo dispuesto en la fraccién I del articulo
86 de la Ley de Justicia Administrativa del Estado, se procede a
hacer la fijacion clara y precisa de los puntos controvertidos en el

presente juicio.

Asi tenemos que S N sciiols

como acto reclamado en su demanda:

"La negativa ficta que recae a la solicitud gue con
fecha dieciséis de enero del afio dos mil veintitrés,
el suscrito |G /< 2/ H.
Ayuntamiento Municipal Constitucional de Puente de

Ixtla, Morelos...” (sic)



Asimismo, (NN [ W s-ri=i0 como

pretensiones:

"l. Que el Pleno del H. Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Moielos, de manera
fundada y motivada, determine con precision, e/
porcentaje que debe aumentar, de manera anual, e/
monto monetario de la pension por cesantia en edad

avanzada que percibe el susciito...

2. ... detaermine el monto pecuniario preciso que el
suscrito || GGG - percivir
por concepto de pension por cesantia en edad
avanzada en los afos 2020, 2021, 2022 y 2023, lo
anterior tomando en cuenia el aumento legal al

salario minimo para el Estado de Morelos...

3. .. determine de maneva puntual la suma
monetaria que debe percibir el suscrito || R
B B o concepto de pension por
cesantia er; edad avanzada, actualizada al afio 2023

0 hasta gue se dé cumplimierito al fallo definitivo...

4. ... fie la suma monetaria liquida que Ias
autoridades demandadas adeudan al suscrito
T o coceoto de pago
retroactivo de los incrementos que no fueron
aplicados cebidamente al mento gue recibo como
pago de pension, en fos afos 2020, 2021, 2022 y
2023,

5. ... realizar las actuafizaciones correspondientes al
monto de pension por cesanta en edad avanzada
gue percibo, en atencion a los aumentos legales de

/a unidad denominada salatric minimo establecido
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para el Estado de Morelos, respecto de los afios
2020, 2021, 2022 y 2023.

6. ... respecto de los afios 2020, 2021, 2022 y 2023,
se realfce el pago retroactivo desde el afio 2020 y
hasta la fecha en que sea resuelto el presente
asunto, de los montos pecuniarios que he dejado de
percibir derivado de /la omision de las autoridades
obligadas de realizar las actualizaciones anuales
correspondientes en atencion al aumento de/ salario

minimo establecido para el Estado de Morelos.

/. ... se sirvan realizar el pago integro o la diferencia
no pagada de la compensacion de fin de afo o
aguinaldo del monto correcto que debio de recibir e/
suscrito || G : 2207 de 90
dias o tres meses de la cantidad que recibid como
pago de pensicn, tomando en cuenta el monto

actualizado en el afio que corresponda.” (Sic)

En este contexto, de la demanda, de los documentos
exhibidos por la parte actora y de la causa de pedir, se advierte que
el acto reclamado al PRESIDENTE MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO
DE PUENTE DE IXTLA, MORELOS; SINDICO MUNICIPAL Y
REPRESENTANTE LEGAL DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE
IXTLA, MORELOS; TESORERA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE
PUENTE DE IXTLA, MORELOS; DIRECTORA DE RECURSOS
HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE IXTLA, MORELOS,
consiste en la omisién por parte de las autoridades demandadas de
dar cumplimiento al Acuerdo de pensién a nombre de [
B c<pcdido el diez de septiembre de dos
mil quince, emitido por el Cabildo del Ayuntamiento de Puente de

Ixtla, Morelos, por medio del cual se concede pensidn por cesantia

en edad avanzada o (N C.icn se



desempefiara como policia vial en el Ayuntamiento de Puente de

Ixtla, Morelos.

II1.- Por tratarse el acto impugnado de una omisidn
reclamada a ‘as autoridades demandadas PRESIDENTE MUNICIPAL
DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE IXTLA, MORELOS; SINDICO
MUNICIPAL Y REPRESENTANTE LEGAL DEL AYUNTAMIENTO DE
PUENTE DE IXTLA, MORELOS; TESORERA MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE IXTLA, MORELOS; DIRECTORA DE
KECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE IXTLA,
MORELOS, su existencia, legalidad o ilegalidad en su caso,
sera materia del estudio que se aborde en el fondo de la

presente sentencia.

IV.- El dltimo parrafo del articulo 37 de la Ley de Justicia
Administrativa vigente en el Estado, dispone que lo aleguen o no las
partes en juicio, este Tribunal debera analizar de oficio, si en el
particular se actualiza alguna de las causales de improcedencia
previstas en la ley; y, en su caso, decretar el sobreseimiento

respectivo.

Las  autoridades  PRESIDENTE  MUNICIPAL  DEL
AYUNTAMIENTO DE PULENTE DE IXTLA, MORELOS; SINDICO
MUNICIPAL Y REPRESENTANTE LEGAL DEL AYUNTAMIENTO DE
PJENTE DE IXTLA, MORELOS; TESORERA MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE IXTLA, MORELOS; DIRECTORA DE
RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE IXTLA,
MORELOS, al momanto de producir contestacién al juicio hizo valer
la causal de improcedencia prevista en la fraccion X del articulo 37
de la ley de la materia, consistentes en que el juicio ante este
Tribunal es improcedente contra actos consentidos ticitamente,
entendiéndose por tales, aguellos en contra de los cuales no se
promueva el juicio dentro del término que al efecto sefiala esta Ley;
sefialando que las acciones intentadas por los elementos de

seguridad publica y por ende, pensionados de seguridad publica,



"2024, Ario de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del
Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab” .

TIA

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DEL ESTADO DE MORELOS

EXPEDIENTE TJA/33S/167/2023

prescriben en el plazo de noventa y treinta dias, de conformidad con
los articulos 200 y 201 de la Ley del Sistema de Seguridad Plblica
del Estado de Morelos, en ese sentido y como se desprende del auto
de admisién de la demanda, se advierte que ha transcurrido con
exceso el plazo otorgado a los elementos de seguridad publica y sus

beneficiarios para demandar el pago de los aguinaldos.

El estudio de los argumentos expuestos por el responsable
se reserva a apartado posterior, ya que tienen intima relaciéon con

el fondo del presente asunto.

Hecho lo anterior, una vez analizadas las constancias que
integran los autos este Tribunal no advierte causal alguna de
improcedencia que arroje como consecuencia el sobreseimiento del
juicio; por tanto, se procede enseguida al estudio de fondo de la

cuestién planteada.

V.- Las razones de impugnacién hecha valer por la parte
actora aparece visibles a fojas nueve a quince del sumario, mismas
que se tienen por reproducida como si a la letra se insertasen, en

obvio de repeticiones innecesarias.

La parte actora en su escrito de demanda aduce

substancialmente lo siguiente.

1.- Con fecha diez de septiembre del afo dos mil quince,
fue emitida por el H. Ayuntamiento Constitucional de Puente de
Ixtla, Morelos, el acta de cabido, que contiene el acuerdo de pensién
por cesantia en edad avanzada, reconociendo y otorgando dicho
derecho con un porcentaje del 75% del total del salario que percibia
en el momento en el que fue emitida la referida resolucion,
ordendndose mi separacion del empleo policial que venia
desempefiando y quedando, para todos los efectos legales con el
estatus de pensionado desde el mes de octubre del afio dos mil

quince, cubriéndoseme de manera inmediata la citada prestacion.



2.- Una vez que el cabildo municipal de Puente de Ixtla,
Morelos emitid e acuerdo pensionatorio antes precisado, de manera
infundada se negd a realizar el pago de la pensién por cesantia en
edad avanzada que me fue otorgada; por lo que, me vi en la
necesidad de recurrir ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelcs, a reclamar mis derechos, como consecuencia se
sustancid el juicio de nulidad TJA/3AS/81/2016 radicado en la

Tercera Sala del referido 6rgano jurisdiccional.

3.- A partir del mes de noviembre del afio dos mil veinte,
las autoridades demandadas empezaron a realizar el pago integro
de la pensidn por cesantiz en edad avanzada de la que soy acreedor,
sin que, hayan realizado los aumentos porcentuales anuales de
conformidad con el incremento al monto del salario minimo, ni
tampoco me hayan realizado el pago completo de la compensacion

de fin de afio o aguinaldo.

4.- En fecha dieciséis de enero del afio dos mil veintitrés,
solicité al H. Ayuntamiento de Puente de Ixtla, Morelos; Presidenta
Municipal de Puente de Ixtla, Morelos, Tesorera Municipal de Puente
de Ixtla, Morelos, Directora de Administracién de Recursos Humanos
y Materiales del Ayuntamiento de Puente de Ixtla, Morelos, por
escrito, de manera precisa, pacifica y respetuosa, que, se sirvieran
realizar las actuaciones carrespondientes al monto de la pensién por
cesantia en edad avanzada que percibo en atencién a los aumentos
legales de la unidad ce medida denominada salario minimo
establecido para =l Estado de Morelos, respecto de los afios 2020,
2021, 2022 y 2023, ademds les requeri para el efecto de que, una
vez hecho lo anterior, se sirvieran a realizar el pago retroactivo de
los afios 2020, 2021, 2022 y 2023 de los montos pecuniarios que he
dejado de percbir derivado de su omisién de realizar las
actualizaciones anuales correspondientes en atencién al aumento
del salario minimo. Ademas solicité, me fuera ejecutado el pago

integro del aguinaldo correspondiente a los afios 2020, 2021 y 2022,
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en atencidn a que esa autoridad solo cubrié el equivalente a un mes

de pensidn por concepto de aguinaldo...” (sic)

Al respecto, las autoridades demandadas al momento de
producir contestacién al juicio sefialaron que, los aumentos
correspondientes a las pensiones deben ser calculados con base en
la Unidad de Medida de Actualizacién (UMA) y no con base en los
aumentos al salario minimo, segiin jurisprudencia con registro
digital 2023299, emitida por la Segunda Sala de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion.

Agregan las autoridades responsables que, las acciones
intentadas por los elementos de Seguridad Publica y por ende,
pensionados de Seguridad Pulblica, prescriben en el plazo de
noventa y treinta dias, de conformidad con los articulos 200 y 201
de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Morelos,
por 10 que ha transcurrido con exceso el plazo otorgado a los
elementos de seguridad publica y sus beneficiarios de demandar el
pago de los aguinaldos.

Asi también refieren las demandadas que, la Comision
Nacional de Salarios Minimos (CONASAMI), ha establecido que el
aumento porcentual que ha sufrido el salario minimo lo es con base
en el aumento por fijacion del salario minimo de los afios, mismos
que pueden ser consultados en la pagina oficial de la CONASAMI.
No obstante, el concepto denominado “Monto Independiente de
Recuperacién” (MIR), constituye un incremento salarial cuyo objeto
es poyar la recuperacién econdmica, Unica y exclusivamente de los

trabajadores asalariados que perciben un salario minimo general.

VI.- Son infundadas en una parte, pero fundadas en
otra, las manifestaciones hechas valer por la parte actora, como se

explica a continuacion.

Previo al estudio del presente asunto, debe precisarse que

con fecha diez de septiembre del afio dos mil quince, fue emitido



pcr el H. Ayuntamiento Constitucional de Puente de Ixtla, Morelos,
el acuerdo de pension por cesantia en edad avanzada, a favor de
I S . -conociéndole y otorgandole un
porcentaje del 75% del Ultimo salario que percibia el actor en forma
mensual y debiendo cubrir en su caso, la pensidn correspondiente a
partir del dia siguiente a aquel en que cesen los efectos de su
nombramiento por el H. Ayuntamiento de Puente de Ixtla, Morelos.
y que la cuantia de pension se incrementaria de acuerdo con el
aumento porcentual al salario minimo correspondiente al Estado de
Morelos, integrandose ésta por el salario, las prestaciones, las
asignaciones y el aguinaldo, esto quedd acreditado con las copias
certificadas del Acuerdo de pension a nombre de || GG
- expedido el dia diez de septiembre de dos mil quince,
mismas que fueron exhibidas por Ia parte actora en su escrito inicia
de demanda, a la cual se le confiere valor probatorio pleno er
términos de lo dispuasto por los articulos 437 fraccidn II, 490 y 491
del Cddigo Procesal Civil para el Estado en vigor de aplicacion
supletoria a la Ley de Justicia Administ-ativa del Estado.

De la transcripcidn se desprende que, el Ayuntamiento de
Puente de Ixtla, Morelos, a través de su Cabildo Municipal, emiti6 el
Acuerdo de pensidon por cesantia en edad avanzada, a
nombre de — expedido el diez de
septiembre de dos mil quince, a razdn del 75% del Gitimo salario
que venia percibiendo el trabajador, misma que seria cubierto por
el Ayuntamiento de Puente de Ixtla, Morelos, a partir del dia
siguiente a aquel en que cesen los efectos de su
nombramiento, pago que se realizaria en forma mensual, con
cargo a la partida destinada para pensiones, cumpliendo con lo que
disponen los articulos 55, 57, 58 fraccié I, inciso i), 64 y 65 fraccidn
I1, inciso a), y parrafo tercero, inciso b), de la Ley del Servicio del

Estado de Morelos.

10
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Ahora bien, de las pruebas documentales exhibidas por la
autoridad responsable, se desprenden los recibos de ndémina a
nombre de || W co- régimen de trabajador
“Jubilados”, correspondiente al pago de aguinaldo del 01/dic/2020
al 16/dic/2020; 01/feb/2021 al 08/feb/2021; 01/dic/2021 al
16/dic/2021; 01/ene/2022 al 15/ene/2022; 01/dic/2022 al
05/dic/2022; y 01/ene/2023 al 16/ene/2023; asi como recibos de
nomina a nombre de || T co- r<égimen de
trabajador ‘“asimilados a otros” de fecha 01/jun/2023 al
30/jun/2023; 01/abr/2023 al 30/abr/2023; y 01/mar/2023 al
31/mar/2023, por pago de pension; a las cuales se les confiere valor
probatorio pleno en términos de lo dispuesto por los articulos 437
fraccion II, 490 y 491 del Cddigo Procesal Civil para el Estado en
vigor de aplicacion supletoria a la Ley de Justicia Administrativa del
Estado; de la que se advierte que | R .
recibié diversos pagos como jubilado, de aguinaldo del afio 2021
hasta el afio 2023; asi como su pago de pensidn de los meses de
marzo, abril y junio del afo 2023. (fojas 71-80)

En este contexto, es infundado que la autoridad
demandada se encuentra obligada a cubrir a la parte actora el pago
de las pensiones y aguinaldo correspondientes al periodo del mes
de noviembre del dos mil veinte, al catorce de octubre de dos mil
veintidds, sefialadas en sus pretensiones y descritas a numerales 4,

6 y 7 de la presente sentencia.

Ello es asi, porque la autoridad demandada al momento de
dar contestacion a la demanda interpuesta en su contra, hizo valer
como excepcion, la prescripcion de noventa dias, bajo el
argumento de que las acciones intentadas por los Elementos de
Seguridad Publica y por ende, pensionados de seguridad publica,
prescriben en el plazo de noventa y treinta dias, de conformidad con
los articulos 200 y 201 de la Ley del Sistema de Seguridad Publica
del Estado de Morelos.

11



Si bien es cierto que la autoridad demandada hizo valer la
excepcion de prescripcion de conformidad con el articulo 200 de la
Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Morelos, lo
cierto también es que con fundamento en el articulo Transitorio
Décimo Primero de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, se establece que para todo lo no
contemplado en a presente Ley en mater a de pensiones, se estara
en la observacidn supletoria de la Ley del Servicio Civil del Estado
de Morelos, por lo que al tratarse de un pensionado por cesantia en
edad avanzada, se deberd tomar en consideracién la prescripcion
contenida precisamente en el articulo 104 de la Ley del Servicio Civil

del Estado de Morelas.

Esto es, el derecho para reclamar el pago de las
pensiones adeudadas desde el mes de noviembre de dos mil
veinte, al catorce de enero de dos mil veintidds, en términos

cel articulo 104 de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos,
se encuentran prescritas.

En efedo, resulta procedente Ia excepcion de
prescripcion del pago de las pensiones no reclamadas
anteriores a la fecha en que fue solicitado el pago del
periodo adeudado por la autoridad responsable, hecha valer
por la autoridad demandada, de conformidad con lo establecido en
el articulo Transitorio Décimo Primero de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de Procuracidn de
Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Publica con concordancia
al articulo 104 de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos.

Ello es asi, porque el articulo 104 de la Ley del Servicio Civil
del Estado de Morelos dice:

Articulo 104.- Las acciones de trabajo que
surian de esta Ley prescribirén en un afio, con excepcion

de los casos previstos en los articulos siguientes.

12
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Precepto legal aplicable en términos del articulo decimo
primero transitorio de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad
Publica del Estado de Morelos

Precepto legal en el que se establece que las acciones de

trabajo que surjan de esta Ley prescribiran en un afo.

Sirve de apoyo a lo anterior, la tesis de jurisprudencia
numero 2a./]. 49/2002, emitida por la Segunda Sala de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacidn, en materia laboral, visible a Pagina:
157 del Tomo XV, Junio de 2002 del Semanario Judicial de la

Federacidn y su Gaceta, de rubro y texto siguiente:

PRESCRIPCION EN MATERIA LABORAL. LA PARTE
QUE OPONE TAL EXCEPCION, CON FUNDAMENTO
EN EL ARTICULO 516 DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO, DEBE PROPORCIONAR LOS
ELEMENTOS MINIMOS QUE PERMITAN A LA
JUNTA DE CONCILIACION Y ARBITRAJE SU
ANALISIS.

Si bien la excepcion de prescripcidén opuesta por la parte
demandada requiere que ésta precise los elementos que
permitan a la Junta de Conciliacion y Arbitraje realizar el
estudio correspondiente, como ocurre con los casos
especificos contemplados en los articulos 517 a 519 de
la Ley Federal del Trabajo, respecto de los cuales se
deben allegar datos que sélo el demandado conoce, no
sucede lo mismo cuando se trata de la regla genérica de
prescripcion a que alude el diverso articulo 516 de la
propia legislaciéon laboral, que opera, entre otros
supuestos, cuando se demanda el pago de
prestaciones periodicas, como pensiones por
varios afios, pues aun cuando subsiste la obligacion de
proporcionar los elementos que conforman la excepcion
de prescripcion para que la mencionada Junta pueda
realizar su analisis, basta con que el demandado
seifiale, por ejemplo, que sdlo procede el pago por
el aio anterior a la demanda para que se tenga
por cumplida la carga de precisar los datos
necesarios para el estudio de la prescripcion, con

13



independencia de que se mencione o no el referido
numeral 516, puesto que al particular le corresponde
decir los hechos y al juzgador el derecho.

Contradiccion de tesis 61/2000-SS. Entre las sustentadas
por los Tribunales Colegiados Primero en Materia de
Trabajo del Primer Circuito, Segundo del Noveno
Circuito, Primero del Décimo Sexto Circuito y los
Tribunales Colegiados Cuarto y Séptimo en Materia de
Trabajo del Primer Circuito y Segundo en Materias
Administrativa y de Trabajo del Séptimo Circuito. 17 de
meyo de 2002. Mayoria de cuatro votos. Disidente: José
Vicente Aguinaco Aleman. Ponente: Juan Diaz Romero.
Secretaria: Sofia Verdnica Avalos Diaz.

Tesis de jurisprudencia 49/2002. Aprobada por la
Segunda Sala de este Alto Tribunal, en sesion privada
del veinticuatro de mayo de dos mil dos.

Criterio del gue se obtiene que cuando se demanda el pago
de prestaciones periddicas, como pensiones por varios aiios,
aun cuando subsiste la obligacién de proporcionar los elementos que
conforman la excepcion de prescripcidn para que la autoridad pueda
realizar su analisis, basta con que el demandado seiiale, por
ejemplo, que sélo procede el pago por el afio anterior a la
demanda para que se tenga por cumplida la carga de
precisar los datos necesarios para el estudio de la
prescripcion, lo cual en el caso que nos ocupa es de un afio, por
asi establecerlo el articulo 104 de Ia Ley del Servicio Civil del Estado

de Morelos.

Ciertamente, la figura juridica de la prescripcién implica la
extincion de una obligacién por falta de exigencia del acreedor
durante un lapso legal; el articulo 104 de la Ley del Servicio Civil del
Estado de Morelos, sefiala que las acciones las acciones de trabajo
gue surjan de esta Ley prescribiran en un afio, salvo las excepciones

previstas en la propia ley; por lo que prescriben en un afio, contado

14
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a partir del dia siguiente a la fecha en que la obligacién sea

exigible.

En el caso, como fue advertido, en parrafos anteriores, la
pensidn por cesantia en edad avanzada fue otorgada mediante
Acuerdo de pension a nombre de [N R
B <xpedido el diez de septiembre de dos mil quince,
no obstante, las autoridades demandadas comenzaron a pagarlo a
partir del mes de noviembre del dos mil veinte; fue hasta el

dieciséis de enero de dos mil veintitrés, fecha en la que el

demandante se percaté que no se le habia pagado su pension,
conforme los aumentos al salario minimo desde el afio 2020 al 2023,
por lo que ingreso escrito ante las autoridades demandadas para
reclamar el pago de las pensiones adeudadas, segun se advierte del
sello fechador estampado por el personal adscrito a la Tesoreria
Municipal, asi como a la Direccién de Recursos Humanos, ambas del

Ayuntamiento de Puente de Ixtla, Morelos, visible a foja diecinueve.

En esa tesitura, es procedente la excepcion de
prescripcion, hecha valer por la autoridad responsable, sobre la
procedencia del pago de las pensiones por jubilacién en favor de la

aqui actora, que reclama del periodo del mes de noviembre del

dos mil veinte, al catorce de enero de dos mil veintidds; asi

como los aguinaldos correspondientes a esos ejercicios.

Y si el actor, con fecha dieciséis de enero de dos mil
veintitrés, mediante escrito solicitd la actualizacién de su salario y el

pago del aguinaldo, la prescripcidn se interrumpe en ese momento

Por otra parte, atendiendo las pretensiones de la parte
actora, en el sentido de que este Tribunal revise si efectivamente se
ha actualizado su pensién conforme a los incrementos sufridos al

salario minimo, es necesario sefialar lo siguiente.

Como fue sefialado en parrafos precedentes, la pension por

cesantia en edad avanzada fue otorgada mediante Acuerdo de

15



pension a nombre de _ expedido

el diez de septiembre de dos mil quince, no obstante, las
autoridades demandadas comenzaron a pagarlo a partir del mes

de noviembre del dos mil veinte.

En razén de lo anterior, el monto de la pensidn concedida en
favor de la parte actora, debid ser actualizado por el responsable,

tomando en consideracidon los incrementos sufridos al salario

minimo, a partir del ejercicio dos mil veinte.

Ello es asi, porque si bien es cierto que pueden prescribir las
pensiones ya causadas o diferencias no cubiertas que excedan el afio
inmediato anterior a la presentacion de la demanda, también lo es
que ello no es obstaculo para reclamar su correcta
cuantificacion ante los 6rganos jurisdiccionales de las que
aun no prescriban en tales términos y que ello rija en lo

sucesivo.

Por tanto, son incorrectas las manifestaciones hechas
valer por el responsable, en el sentido de los aumentos
correspondientes a las pensiones deben ser calculados con base en
la Unidad de Medida de Actualizacién (UMA) y no con base en los
aumentos al salario minimo.

En efecto, para estar en condiciones de precisar cudl es la
cuantia en que debe ser incrementada la pensidn de la parte actora
por jubilacion mediante el Decreto ya precisado, es obligatorio
acudir a los articulos 94 y 570 primer parrafo de la Ley
Federal del Trabajo, que prevén que los salarios minimos se
fijan por una Comision Nacional de los Salarios Minimos
integrada por representantes de los trabajadores, de los
patrones y del gobierno, la que puede auxiliarse de las
comisiones especiales de caracter consultivo que considere
indispensables para el mejor desempefio de sus funciones, dichos
salarios los fija cada afio y comienzan a regir el primero del siguiente
afo.
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Con apoyo en los articulos citados y en la fraccién VI del
apartado A) del articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, entre otros, la Comision Nacional de los
Salarios Minimos, expidié la Resolucién del H. Consejo de
Representantes de la Comision Nacional de los Salarios Minimos que
fija los salarios minimos general y profesionales vigentes a partir del
uno de enero de dos mil veinte, publicada en el Diario Oficial de
la Federacion el veintitrés de diciembre del dos mil diecinueve?, en

lo que merece destacar, determind:

"PRIMERQO.- El articulo 123 de /a Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en su apartado A),
fraccion VI, es imperativo en sefialar los atributos que
debe reunir el salario minimo. El articulo 90 de /a Ley
Federal del Trabajo en vigor recoge este sefialamiento
constitucional al establecer que el salario minimo debera
ser suficiente para satisfacer las necesidades normales
de un jefe o jefa de familia en el orden material, social y
cultural, y para proveer la educacion obligatoria de los
hijos e hijas.

()

CUARTO.- Conforme a lo establecido en los articulos 561
fraccion III y 562 de la Ley Federal del Trabajo, la
Direccion Técnica practico las investigaciones y estudios
necesarios, asi como los complementarios que se le
solicitaron, mismos que fueron considerados por el
Consejo de Representantes durante la presente fijacion
de los salarios minimos.

()

SEPTIMO.- El Consejo de Representantes enfatiza la
utilizacion del mecanismo referido en su Resolucion de
diciembre de 2016, mediante la cual fijo los salarios
minimos general y profesionales que entraron en vigor
el 19 de enero de 2017, el Monto Independiente de

1

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5582641&fecha=23/12/2019
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Recuperacion (MIR), que se tipifica de la siguiente
manera.

1) Es una cantidad absoluta en pesos;

2) Su objetivo es unica y exclusivamente contribuir a /a
recuperacion del poder adguisitivo del salario minimo
general;

3) No debe ser utilizado como referente para fijar
incrementos de los demds salarios vigentes en el
mercado /aboral (salarios contractuales, federales y de
la jurisdiccion local, salarios diferentes a los minimos y a
los contractuales, salarios para servidores publicos
federales, estatales y municipales, y demas salarios del
sector informal);

4) El MIR podrd ser aplicado tanto en un procedimiento
de revision salarial como de fijacion salarial previstos en
el articulo 570 de la Ley Federal del Trabajo.

Por todo lo anteriormente expuesto y con fundamento
en la fraccion VI del apartado A) del articulo 123 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y
en los articulos 90, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 322, 323, 335,
336, 345, 551, 553, 554, 557, 561, 562, 563, 570, 571,
574 y demas relativos de la Ley Federal del Trabajo, es
de resolverse, y

SE RESUELVE

PRIMERO.- Para fines de aplicacion de los salarios
minimos en la Republica Mexicana habrd dos dreas
geograficas: * El drea geografica de la "Zona Libre de /a
Frontera Norte’, integrada por los siguientes municipios:
Ensenada, Playas de Rosarito, Mexicali Tecate y
Tijuana, en el Estado de Baja California; San Luis Rio
Colorado, Puerto Pefiasco, General Plutarco Flias Calles,
Caborca, Altar, Saric, Nogales, Santa Cruz, Cananea,
Naco y Agua Prieta, en el Estado de Sonora; Janos,
Ascension, Judrez, Praxedis G. Guerrero, Guadalupe,
Coyame del Sotol, Ojinaga y Manuel Benavides, en e/
Estado de Chihuahua;, Ocampo, Acufia, Zaragoza,
Jiménez, Piedras Negras, Nava, Guerrero e Hidalgo, en

18
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el Estado de Coahuila de Zaragoza; Ansghuac, en el
Estado de Nuevo Ledn; y Nuevo Laredo, Guerrero, Mier,
Miguel Aleman, Camargo, Gustavo Diaz Ordaz, Reynosa,
Rio Bravo, Valle Hermoso y Matamoros, en el Estado de
Tamauljpas.

£l drea geogréfica del "Resto del pais”, integrada por el
resto de Jos municipios del pais y las alcaldias de la
Ciudad de México que no fueron listadas en el punto
anterior y conforman la Republica Mexicana.

SEGUNDO.-En esta ocasion en términos generales para
efectos de la fijacion del salario minimo se integran tres
componentes: primero, e/ monto del salario minimo
general vigente a partir del 1° de enero de 2019;
segundo, un Monto Independiente de Recuperacion que
se suma al monto del salario minimo vigente anterior; y,
tercero, un factor de aumento por fijacion igual a cinco
por ciento (5%) que se aplica a la suma del salario
minimo vigente anterior y al MIR; en la fijacion del
salario minimo de la Zona Libre de la Frontera Norte no
se aplico el identificado como Monto Independiente de
Recuperacion.

TERCERQ.- Los salarios minimos generales que tendrén
vigencia a partir del 1° de enero de 2020 seré de 185.56
pesos diarios por jornada diaria de trabajo en el drea
geogréfica de la Zona Libre de la Frontera Norte, cuyo
incremento corresponde Unicamente a la fijacion del
cinco por ciento (5%). Para el Resto del pais el salario
minimo general sera de 123.22 pesos diarios por jornada
diaria de trabajo, cuyo incremento corresponde a 14.67
pesos de MIR mds cinco por ciento (5%) de incremento
por fijacion. Estos seran los que figuren en la Resolucion
de esta Comision que seran publicados en el Diario
Oficial de la Federacion como cantidad minima que
deberan recibir en efectivo las y los trabajadores.

CUARTO.- Los salarios minimos profesionales que
tendran vigencia a partir del 1° de enero de 2020, para
/as profesiones, oficios y trabajos especiales, seran la
cantidad minima que deben recibir en efectivo los
trabajadores por jornada diaria de trabajo, seran los que
figuran en la presente en su resolutivo sexto.
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SEPTIMO.- En cumplimiento a lo ordenado por la
fraccion V del articulo 571 de la Ley Federal del Trabajo.
turnese esta Resolucion a la Presidencia de la Comision
Nacional de los Salarios Minimos para los efectos de su
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion...”

De dicha transcripcion se advierte que la Comisién Naciona'
de los Salarios Minimos tomé en consideracion las investigaciones y
estudios necesarios solicitados a la Direccién Técnica para la fijaciér
de los salarios minimos, y que reiterd su decision de incrementar en
el mismo porcentaje en que los salarios minimos generales fueron
incrementados los salarios minimos profesionales vigentes, esto es,

del cinco por ciento (5%).

También precisé que el concepto denominado "Monto
Independiente de Recuperacién" (MIR), es una cantidad absoluta
en pesos, cuyo objetivo es contribuir a la recuperacion del
poder adquisitivo del salario minimo general, sin que se
aplique como referente para fijar incrementos de los demas
salarios vigentes en el mercado laboral (salarios contractuales,
federales y de la jurisdiccion local, salarios diferentes a los minimos
y a los contractuales, salarios para servidores publicos federales,
estatales y municipales, y demas salarios del sector informal),
aplicable a los trabajadores asalariados que perciben un salario

minimo general.

También sefald que el salario minimo general que tendrian
vigencia a partir del 1° de enero de 2020 serd de $185.56 pesos
diarios por jornada diaria de trabajo en el area geogréfica de la Zona
Libre de la Frontera Norte, cuyo incremento corresponde
unicamente a la fijacidn del cinco por ciento (cinco por ciento (5%).
Para el Resto del pais el salario minimo general sera de 123.22 pesos
diarios por jornada diaria de trabajo, cuyo incremento corresponde

a 14.67 pesos de MIR mas cinco por ciento (5%) de incremento por
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fijacién. Estos serdn los que figuren en la Resolucién de esta
Comision que seran publicados en el Diario Oficial de la Federacién
como cantidad minima que deberdn recibir en efectivo las y los
trabajadores; asi como los salarios minimos profesionales que
tendrian vigencia a partir de la fecha antes indicada, para las
profesiones, oficios y trabajos especiales, como cantidad minima
que deban recibir en efectivo las o los trabajadores por jornada
ordinaria diaria de trabajo.

Por lo que se concluye que de la Resolucidon del H. Consejo
de Representantes de la Comisién Nacional de los Salarios Minimos
que fija los salarios minimos general y profesionales vigentes a partir
del 1 de enero de 2020, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el veintitrés de diciembre del dos mil diecinueve, se
advierte que dicho 6rgano expresamente determindé un
aumento porcentual del 5% aplicado sobre la base de la

suma del salario minimo general que rigié en 2019.

Asimismo, la Comisidn Nacional de Salarios Minimos emitio
resolucién que fija los salarios minimos generales y profesionales
que habran de regir a partir del uno de enero de dos mil
veintiuno, publicada en el Diario Oficial de la Federacién con fecha
veintitrés de diciembre de dos mil veinte?, en la que es dable

destacar:

RESULTANDO

SEGUNDO.- A partir del proceso de fijjacion de los
salarios minimos general y profesionales que entraron
en vigor e/ 1° de enero de 2017, el Consejo de
Representantes introdujo una innovacion en el
procedimiento de fijacion de dichos salarios, el Monto
Independiente de Recuperacion (MIR), que se tipifica de
la siguiente manera.

2

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5608587&fecha=23/12/2020
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1) £5 una cantigad absoluta en pesos;

2) Su objetivo es unica y exclusivamente contribuir a la
recuperacion del poder adquisitivo del salario minimo;

3) No debe ser utilizado como referente para fijjar
incrementos de los demas salarios vigentes en el
mercado laboral (salarios contractuales, federales y de
la jurisdiccion local, salarios diferentes a los minimos y a
los contractuales, salarfos para servidores publicos
federales, estatales y municipales, y demads salarios de/
sector formal);

4) El MIR podrd ser aplicado tanto en un procedimiento
de revision salarial como de fijacion salarial previstos en
el articulo 570 de la Ley Federal del Trabajo.

1 propdsito del MIR es hacer posible que se recupere e/
poder adquisitivo de los trabajadores asalariados que
perciben un salario minimo. El Consejo de
Representantes acordd continuar con el mecanismo del
MIR en la nueva fijacion de los salarios minimos
generales y profesionales.

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- El articulo 123 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en su apartado A),
fraccion VI, es imperativo en sefialar los atributos que
debe reunir el salario minimo. El articulo 90 de la Ley
Federal del Trabajo en vigor recoge este sefalamientc
constitucional al establecer que el salario minimo debers
ser suficiente para satisfacer las necesidades normales
de un jefe o jefa de familia en el orden material, social y
cultural, y para proveer la educacion obligatoria de los
hijos e hijas.

SEGUNDO.- La fraccion VI del apartado A) del articulo
123 Constitucional y el articulo 94 de la Ley Federal dei
Trabajo disponen igualmente que los salarios minimos
deberan ser fijados por la Comision Nacional de Jos
Salarios Minimos. Asimismo, la fraccion VIIT del articulo
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557 de la Ley Federal del Trabajo faculta al H. Consejo
ae Representantes para fijar los salarios minimos
generales y profesionales.

Por todo lo anteriormente expuesto y con fundamento
en la fraccion VI del apartado A) del articulo 123 de /a
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y
en los articulos 90, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 322, 323, 335,
336, 345, 551, 553, 554, 557, 561, 562, 563, 570, 571,
574 y demas relativos de la Ley Federal del Trabajo, es
de resolverse, y

SE RESUELVE

SEGUNDO.- En esta ocasion, en términos generales,
para efectos de la fijacion de los salarios minimos se
integran tres componentes: primero, €/ monto del salario
minimo vigente a partir del 1° de enero de 2020;
segundo, un Monto Independiente de Recuperacion que
se suma al monto del salario minimo vigente anterior; y,
tercero, un factor de aumento por fijacion igual a
6% que se aplica a la suma del salario minimo
vigente anterior y al MIR.

"2024, Atio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del
Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab” .

El MIR no debe ser utilizado como referente para fijar
incrementos de los demds salarios vigentes en el
mercado laboral (salarios contractuales, federales y de
la jurisdiccion local, salarios diferentes a los minimos y a
los contractuales, salarios para servidores publicos
federales, estatales y municipales, y demas salarios del
sector formal);

El MIR (el monto en pesos) unicamente podrd ser
aplicado tanto en un procedimiento de revision salarial
como de fijacion salarial previstos en el articulo 570 de
la Ley Federal del Trabajo.
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De lo anterior se desprende que, la Comision Nacional de
Salario Minimos, precisé que en términos generales, para efectos de
la fijacién de los salarios minimos se integran tres componentes:
primero, el monto del salario minimo vigente a partir del uno de
enero de dos mil veinte; segundo, un Monto Independiente de
Recuperacion que se suma al monto del salario minimo
vigente anterior; y, tercero, un factor de aumento por fijacion
igual a 6% que se aplica a la suma del salario minima
vigente anterior y al MIR; que no debe ser utilizado como
referente para fijar incrementos de los demas salarios
vigentes en el marcado laboral (salarios contractuales, federales vy
de la jurisdiccior local, salarios diferentes a los minimos y a los
contractuales, salarios para servidores publicos federales,

estatales y municipales, y demas salarios del sector formal).

Por tantc, atendiendo a las consideraciones vertidas en la
presente resolucién el incremento correspondiente al ejercicio
dos mil veintiuno, que debe aplicarse a la pension de la
actora es del seis por ciento (6%).

Para determinar el incremento porcentual del afio dos
mil veintidds, la Comision Nacional de los Salarios Minimos,
expidié la Resolucién del H. Consejo de Representantes de la
Comision Nacional de los Salarios Minimos que fija los salarios
minimos general y profesionales vigentes a partir del uno de enero
de dos mil veinticds, publicada en el Diario Oficial de la Federacidn
el ocho de diciembre del dos mil veintiuno?; para efectos de precisar
el porcentaje, soamente se transcribe el punto resolutivo que lo

especifica:

"TERCERO.- Los salarios minimas generales que tendrén

vigencia a partir del 1° de enero de 2022 se

3

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=56376158fecha=03/12/2021
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incrementaran en 22% en las dos zonas descritas en el
primer resolutivo, por tanto, seran de 260.34 pesos
diarios por jornada diaria de trabajo en el drea
geogréfica de la Zona Libre de la Frontera Norte, cuyo
incremento se compone de 25.45 pesos de MIR mas un
aumento por fijacion del 9%, y para el Resto del pais el
salario minimo general serd de 172.87 pesos diarios, por
Jornada diaria de trabajo, cuyo incremento se compone
de 16.90 pesos de MIR mas 9% de aumento por fijacion.
Estos montos seran los que figuren en /a Resolucion de
este Consejo, mismos que seran publicados en el Diario
Oficial de la Federacion como cantidad minima que

deberan recibir en efectivo las y los trabajadores. [...]”

Por tanto, el incremento porcentual correspondiente a la
pensién de la parte actora para el ejercicio dos mil veintidds, es
del 9%.

Para determinar el incremento porcentual del aiio dos
mil veintitrés, la Comisidon Nacional de los Salarios Minimos,
expidié la Resolucién del H. Consejo de Representantes de la
Comision Nacional de los Salarios Minimos que fija los salarios
minimos general y profesionales vigentes a partir del uno de enero
de dos mil veintitrés, publicada en el Diario Oficial de la Federacidn
el diecisiete de diciembre del dos mil veintidds.? En la que determind
un aumento porcentual del 10% (aumento por fijacion). Para
efectos de precisar el porcentaje, solamente se transcribe el punto

resolutivo que lo especifica:

"TERCERO.- Los salarios minimos generales que tendran
vigencia a partir del 1° de enero de 2023 se
incrementaran en 20% en las dos zonas descritas en el
primer resolutivo, por tanto, seran de 312.41 pesos

diarios por jornada diaria de trabajo en el drea

4

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5673550&fecha=07/12/2022
#gsc.tab=0
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geogréafica de la Zona Libre de la Frontera Norte, cuyo
incremento se compone de 23.67 pesos de MIR mas un
aumento por fijacion del 10%., y para el Resto del
pais el salario minimo generai seré de 207.44 pesos
diarios, por jornada diaria de trabzjo, cuyo incremento
se compone de 15.72 pesos de MIR mas 10% de
aumento por fijacion. Estos montos serén los que
figuren en /a Resolucion de este Consejo, mismos que
seran publicados en el Diario Ofical de la Federacion
como cantidad minima que deberan recibir en efectivo

/as y los trabajadores.”

Por tanto, el incremento porcentual correspondiente a la
pensidn de la parte actora para el ejercicio dos mil veintitrés, es
del 10%.

Para determinar el incremento porcentual del afio
2024, la Comision Nacional de los Salarios Minimos, expidié la
Resolucion del H. Consejo de Representantes de la Comision
Nacional de los Salarios Minimos que fija los salarios minimos
general y profesionales vigentes a partir del uno de enero de dos
mil veinticuatro, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el
doce de diciembre del dos mil veintitrés. En la que determind un
aumento porcentual del 6% (aumento por fijacién). Para efectos de
precisar el porcentaje, solamente se transcribe el punto resolutivo

que lo especifica:

"TERCERO.-Los salarios minimos generales que
tendran vigencia a partir del 1° de enero de 2024
se incrementardn en 20.0%en las dos zonas
descritas en el primer resolutive, por tanto, seran
de 374.89 pesos diarios por jornada diaria de
trabajo en el drea geogréfica de !a Zona Libre de la
Frontera Norte (ZLFN), cuye incremento se
compone de 41.26 pesos de MIR mas un aumento
por fijacion del 6.0%, y para & Resto del Pais e/
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salario minimo general seré de 248.93 pesos
diarios, por jornada diaria de trabajo, cuyo
incremento se compone de 27,40 pesos de MIR mas
6.0% de aumento por fijacion. Estos montos seran
los que figuren en la Resolucion de este H. Consejo,
mismos que seran publicados en el Diario Oficial de
la Federacion como cantidad minima que deberan

recibir en efectivo las y los trabajadores.”

Por tanto, el incremento porcentual correspondiente a la
pension de la parte actora para el ejercicio dos mil veinticuatro,
es del 6%.

En esta tesitura, en las resoluciones del Consejo de
Representantes de la Comision Nacional de los Salarios Minimos ya
transcritas, se determiné incrementar el salario minimo que regia en
los afios 2020, 2021, 2022, 2023 y 2024, y que el concepto
denominado "Monto Independiente de Recuperacion”
(MIR), que constituye un incremento salarial cuyo objeto es apoyar
la recuperacién econdmica, Unica y exclusivamente de los
trabajadores asalariados que perciben un salario minimo general.
Esto es, la aplicaciéon o incremento al salario del concepto "MIR" es
sobre dos hipdtesis: 1. Es para trabajadores asalariados, es decir,
en activo; y, 2. Que el ingreso salarial diario sea, como tope, un
salario minimo general. Bajo ese marco, es improcedente la
integracion porcentual de este concepto (que se limita a
una expresion monetaria en pesos y no en porcentaje), a la
pension en el caso, por cesantia en edad avanzada gue no tiene
la_calidad de asalariado, sino de pensionado si, ademas, la
cuantia de la pension relativa rebasa el salario minimo

vigente en el ano que sea otorgada.

La anterior consideracion se sustenta con la tesis I.160.T.22
L (10a.), emitida por el Décimo Sexto Tribunal Colegiado en Materia

del Trabajo del Primer Circuito, que a la letra dice:
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MONTO INDEPENDIENTE DE RECUPERACION (MIR).
CONSTITUYE UN INCREMENTO SALARIAL
NOMINATIVO’ Cuyo . OBJETO ES APOYAR 1A
RECUPERACION ECONOMICA DE LOS TRABAJADORES
ASALARIADOS QUE PERCIBEN UN SALARIO MINIMO
GENERAL, POR LO QUE ES INAPLICABLE A LOS
PENSIONADOS.

De la resolucién del Consejo de Representantes de la Comisidn

Nacional de los Salarios Minimos en la que se determind
incrementar el salario minimo que regia en el afio 2016, de
$73.04, en un 3.9%, mas cuatro pesos diarios, el concepto
denominado "Monto Independiente de Recuperacién" (MIR),
constituye un incremento sakral cuyo okjeto es apoyar la
recuperacion econémica, Unica y exclusivamente de los
trabajadoras asalariados que perciben un salario minimo
general. Esto es, la aplicacion ¢ incremento al salario del
concepto "MIR" es sobre dos hipotesis: 1. Es para trabajadores
esalariados, es decir, en activo; ¥, 2. Que el ingreso salarial
ciario sea, como tope, un saaric minimo general. Bajo ese
marco, es improcedente la integracion porcentual de este
goncepto (que se limita a una expresion monetaria en pesos Y
no en porcentaje), a la pensién por invalidez de un trabajador
gue no tiene la calidad de asalariado, sino de pensionado si,
ademas, la cuantia de la pensidn relativa rebasa el salario
minimo vigente en el afio que sea ctorgada.”

En las relatadas condiciones, la pension otorgada en favor

de la parte actora debid ser actualizada por la autoridad
responsable, conforme a lo siguiente:

Afio |  Porcentaje
g T e
2021 6%
2022 9%
2023 10%
2024 6%

Bajo las consideraciones expuestas en la presente
sentencia es procedente el pago de los incrementos

porcentuales que ha sufrido el salario minimo, y del
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aguinaldo correspondiente, desde el desde el dieciséis de

enero de dos mil veintidés, al mes de junio del dos mil

veinticuatro, hasta la fecha en que se lleve a cabo la

actualizacién del monto de la pension otorgada en favor de

A ;o' [0 arterior, se condena

a la autoridad responsable a actualizar el monto de la pension

otorgada en favor de la aqui actora, conforme a la siguiente tabla:

A O e e o citcuto ol
INCREMENTO* i iy

2020 $8,710.53 5% $435.52 | $8,710.50 + $435.52=9,164.02 $9,164.02

2021 $9,164.02 6% $549.84 - $9,164.02 + $549.84=%9,713.86 $9,713.86

2022 | $9,713.86 : 9% $874.24 |I $9,713.86+ $874.24=$10,588.10 $10,588.10

2023 | $10,588.10 : 10% $1,058.81 i $10,588.10+ $1,058.81=$11,646.91 | $11,646.91

2024 | $11,646.91 I 6% $698.81 I $11,646.91+ $698.81=4$12,345.72 $12,345.72

Consecuentemente, se condena a la autoridad demandada
a pager 2 | B s diferencias
resultantes de la actualizacion de su pensidn, y de la prestacion del
aguinaldo, desde el dieciséis de enero de dos mil veintidds,
hasta la fecha en que se lleve a cabo la actualizacion del
monto de la pension otorgada.

Por lo que las autoridades demandadas, al momento de
ejecucion de la sentencia, deberan presentar ante la Tercera Sala
de Instruccidn de este Tribunal de Justicia Administrativa del Estado
de Morelos, la planilla con las cantidades resultantes, respecto de

las diferencias adeudadas al aqui actor.

Cumplimiento que deberan realizar las autoridades
demandadas, en el plazo improrrogable de diez dias habiles
contados a partir de que cause ejecutoria la presente resolucién e
informar dentro del mismo plazo su cumplimiento a la Tercera Sala

de este Tribunal, apercibiéndole que en caso de no hacerlo se
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procedera en su contra conforme a lo establacido en los articulos 90

y 91 de la Ley de Justicia Acministrativa del Estado de Morelos.

Cantidad que las autoridades deberan enterar en la
Cuenta de Cheques BBVA Bancomer: [ Clabe

interbancaria BBVA Bancomer: | NN o bre del

Tribunal de Justicia Adm ristrativa del Estzdo de Morelos, RFC:
B sciacindose como concepto el nimero de
expediente TJA/335/167/2023, comprobante que debera
remitirse al correo electrénico oficial:
I |\ hibirse
ante las oficinas de la Tercera Sala de este Tribunal, con
fundamento en lo establecido en el articulo 88 y 92 del
Reglamento Interior del Tribunal de Justicia Administrativa

del Estado de Morelos .

En aval de lo &firmado, se transcribe la tesis de
jurisprudencia en materia comin nimero 1z./. 57/2007, visible en
la pagina 144 del Serranaris Judicial de Iz Federacién y su Gaceta
XXV, mayo de 2007, correspondiente a la Novena Epoca, sustentada
por la Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacidn, de

rubro y texto siguientes:

AUTORIDADES NO SENALADAS COMO
RESPONSABLES. ESTAN OBLIGADAS A REALIZAR LOS
ACTOS NECESARIOS PARA EL EFICAZ CUMPLIMIENTO
DE LA BEJEQUTORIA DE AMPARO. ¢ Aun cuando las
autoridades nc hayan sido designacas como responsables en
el juicio de garantias, pero en razdn de sus funciones deban
tener intervenzién en el cumpimiento de la ejecutoria de
amparo, es=a1 obligadas a realizar. dentro de los limites de su
competencia, todos los actos necesarios para el acatamiento

s Articulo 90. Las garantias que se otorguen en Pélizas de Fianza, Prenda e
Hipoteca, se conservardn en custoadia por la Unidad Administrativa o Area que
las reciba, hasta la conclusi¢n dJ2l juicio correspondiente, las cuales deberan
registrarse en el libro de valores; las que se otarguen en efectivo, deberdn
registrarse a través de recibos de ingreso en forma inmediata.

61US Registro No. 172,605.
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integro y fiel de dicha sentencia protectora, y para que logre
vigencia real y eficacia practica.

Por lo expuesto y fundado y ademas con apoyo en lo
dispuesto en los articulos 1, 3, 85, 86 y 89 de la Ley de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, es de resolverse y se,

RESUELVE:

PRIMERO. - Este Tribunal en Pleno es competente para
conocer y fallar el presente asunto, en los términos precisados en el

considerando I de la presente resolucion.

SEGUNDO. - Son infundadas en una parte, pero
fundadas en otra, las manifestaciones hechas valer por [ R
IR contro actos del PRESIDENTE MUNICIPAL
DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE IXTLA, MORELOS; SINDICO
MUNICIPAL Y REPRESENTANTE LEGAL DEL AYUNTAMIENTO DE
PUENTE DE IXTLA, MORELOS; TESORERA MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE IXTLA, MORELOS; DIRECTORA DE
RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE IXTLA,
MORELOS, en términos de los argumentos expuestos en el

considerando VI de esta resolucion.

TERCERO. - Se condena a las autoridades demandadas
PRESIDENTE MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE
IXTLA, MORELOS; SINDICO MUNICIPAL Y REPRESENTANTE LEGAL
DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE IXTLA, MORELOS; TESORERA
MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE IXTLA, MORELOS;
DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE
PUENTE DE IXTLA, MORELOS, al pago de las prestaciones en favor
de la parte actora, en la forma y términos expuestos en la Ultima

parte del considerando VI del presente fallo.

CUARTO. - Cumplimiento que deberan realizar las
autoridades demandadas, en el plazo improrrogable de diez dias

habiles contados a partir de que cause ejecutoria la presente
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resolucion e informar dentro del mismo plazo su cumplimiento a la
Tercera Sala de este Tribunal, apercibiéndole que en caso de no
hacerlo se procedera en su contra conforme a lo establecido en los
articulos 90 y 91 de la Ley de Justicia Administrativa del Estado de

Morelos.

QUINTO. - En su cportunidad archivese el presente

gsunto como total y definitivamente concluido.
NOTIFIQUESE PERSONALMENTE.

Asi por unanimidad de votos lo resovieron y firmaron los
integrantes del Pleno del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, Magistrado Presidente GUILLERMO ARROYO
CRUZ, Magistrada MONICA BOGGIO TOMASAZ MERINO,
Titular de la Primera Sala de Instruccién; Magistrada VANESSA
GLORIA CARMONA VIVEROS, Titular de la Tercera Sala de
Instruccion y ponent= en este asunto; Magistrado MANUEL
GARCIA QUINTANAR, Titular de la Cuarta Sala Especializada en
Responsabilidades Administrativas; y Magistrado JOAQUIN
ROQUE GONZALEZ CEREZO, Titular de la Quinta Sala
Especializada en Respcnsabilidades Administrativas; ante ANABEL
SALGADO CAPISTRAN, Secretaria General de Acuerdos, quien

autoriza y da fe.

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DEL ESTADO DE MORELOS EN PLENO.

MAGISTRADO PRESIDENTE
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GUILLERMO ARROYO CRUZ
TITULAR DE [A SEGUNDA SALA DE INSTRUCCION

4 /J
| #

MAGISTRADA

MONICA BOGGI0 TOMASAZ MERINO
“"TITULAR DE LA PRIMERA SALA DE INSTRUCCION

MAGISTRADA

VANESSA GLORIA CARMONA VIVEROS
TITULAR DE LA TERCERA SALA DE INSTRUCCION

MAGISTRADO
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MANUEL GARCIA QUINTANAR
TITULAR DE LA CUARTA SALA ESPECIALIZADA

EN RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

LEZ CEREZO
TITULAR DE LA QUINTA ¢ EgPECIALIZADA

EN RESPONSABILIDADESE DMINISTRATIVAS

\ AL

ANABEkIL S

-

DO CAPISTRAN

NOTA: Estas firmas co-respond& a la Resolucion emitida por este Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de M.relos, en el expediente nimero TJA/38S/167/2023,
promovido por (IR _- contra actos del PRESIDENTE
MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE IXTLA, MORELCS; SINDICO MUNICIPAL
Y REPRESENTANTE AL DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE IXTLA, MORELOS;
TESORERA MUNE™ A_ DEL AYULNTAMIENTO DE PUENTE DE IXTLA, MORELOS;
$&§;RA DE ECURSG.\S HJMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE IXTLA,

REV2; MISME que es & robada en sesion de Pleno celebrada el tres de julio de dos

Proteccion d P€rsonales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion XXI, 68 fracggn
VI, 113 y 1} de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Piblica; y 3
fracciones XXV y XXVII, 49 fraccion VI, 84, y 87 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Piblica del Estado de Morelos, en esta version publica se suprime la informacion
considerada legalmente como reservada o confidencial que encuadra en esos supuestos
normativos”.





